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Vision

วสิยัทศัน ์


เปน็ผูน้ำดา้นเทคโนโลยเีอกสารการพมิพ ์

และบรหิารคลงัจดัสง่ครบวงจร
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ปรบัปรงุฝา่ยเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนนุการผลติในโลกยคุดจิติอล

สง่เสรมิการพฒันาและวจิยัเพือ่ลดขัน้ตอนการทำงานและลดตน้ทนุการผลติ

เสรมิสรา้งและรกัษาความสมัพนัธก์บัลกูคา้รายใหญ่

ควบคมุตน้ทนุการผลติและลดการสญูเสยีจากการผลติ

เพิม่ประสทิธภิาพการผลติเพือ่ใหส้นิคา้ไดม้าตรฐาน การสง่มอบตรงตามเวลา

การทำงานเปน็ทมี




Strategies

ยทุธศาสตร ์
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ผูน้ำทางการพมิพ์


Printing 

Solutions 
Leader
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Financial Highlight

ขอ้มลูสำคญัทางการเงนิ


ยอดขายธุรกิจการพิมพ์ 	 1,200.60	 1,147.73	 1,142.11


กำไรขั้นต้น	 256.30	 248.19	 227.70


รายได้รวม	 1,234.73	 1,196.27	 1,166.08


ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 134.92	 147.66	 108.25


กำไรสุทธิ 	 211.64	 237.43	 150.60


สินทรัพย์หมุนเวียน	 448.41	 437.70	 355.85


สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 1,825.04	 1,626.05	 1,628.33


สินทรัพย์รวม	 2,273.44	 2,063.75	 1,984.18


หนี้สินหมุนเวียน	 291.74	 252.59	 234.98


หนี้สินไม่หมุนเวียน	 623.52	 716.73	 876.35


หนี้สินรวม	 915.26	 969.32	 1,111.33


ทุนที่ออกและเรียกชำระแล้ว	 248.08	 248.08	 248.08


ส่วนของผู้ถือหุ้น	 1,358.18	 1,094.43	 872.85


กำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท/หุ้น)	 0.85	 0.99	 0.65


เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/หุ้น)	 0.55*	 0.42	 0.33


อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น(%)	 15.58	 21.70	 17.25


อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม(%)	 9.76	 11.74	 7.64


อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (เท่า)	 0.67	 0.89	 1.27


ความสามารถในการชำระหนี้ (เท่า)	 1.58	 1.93	 1.62





งบการเงนิรวม

2554


หนว่ย : ลา้นบาท


หมายเหตุ : *	 เงินปันผลดังกล่าวได้รวมเงินปันผลจ่ายระหว่างกาลไว้แล้วในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เงินปันผลจ่าย
 
	 ปลายปีเสนอจ่ายในอัตราหุ้นละ 0.45 บาท แบ่งเป็นเงินปันผลเงินสดอัตราหุ้นละ 0.25 บาท และจ่าย
 
	 ปันผลเป็นหุ้น 5 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นปันผลเทียบเป็นอัตรา 0.20 บาทต่อหุ้น ตามมติคณะกรรมการบริษัทฯ 
 
	 เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2556 ทั้งนี้ เงินปันผลดังกล่าวยังไม่ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น


2555
 2553
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Message from the Chairman

สารจากประธานกรรมการ

	 ปี 2555 ที่ผ่านมา บริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) ได้มีการนำระบบ ERP (Enterprise Resource 
Planning) เข้ามาใช้ในการควบคุมติดตามขั้นตอนการผลิตภายในโรงงาน ทำให้บริษัทฯ สามารถนำข้อมูลที่ได้มาใช้
 
ในการบริหารงานในหลายๆ ด้าน เช่น ด้านการบริหารงานต้นทุนการผลิต การติดตามงานว่าปัจจุบันอยู่ในขั้นตอนใด 
 
ซึ่งช่วยให้การทำงานมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น ทำให้ผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาบริษัทฯ มียอดขายเพิ่มขึ้น 52.9 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.6 มีรายได้จากการขาย 1,200.6 ล้านบาท เทียบกับปี 2554 มีจำนวน 1,147.7 ล้านบาท กำไร
ขั้นต้น 256.3 ล้านบาท เทียบกับกำไรปี 2554 จำนวน 248.2 ล้านบาท ทำให้กำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้น 8.1 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 3.3 แต่มีกำไรสุทธิ 211.6 ล้านบาท ลดลงจากปี 2554 25.9 ล้านบาท หรือร้อยละ 10.9 เพราะผลจากโครงการ
ใหญ่ของบริษัทฯ ที่คาดว่าจะเข้ามาในช่วงปลายปีได้ถูกเลื่อนมารับรู้รายได้ในช่วงครึ่งปีแรกของปี 2556 แทน นอกจากนั้น
ในช่วงปี 2554 บริษัทฯ มีกำไรจากการขายที่ดินเข้ามาสนับสนุน ทำให้ผลการดำเนินงานของปี 2555 ที่ออกมาน้อยกว่าปี 
2554 แต่ไม่ได้สะท้อนผลประกอบการของบริษัทฯ ว่ามีแนวโน้มลดลงแต่อย่างใด 


	 สำหรับทิศทางผลการดำเนินงานในปี 2556 บริษัทฯ จะมีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทฯ มีนโยบาย
 
มุ่งเน้นเพื่อประสิทธิภาพในการผลิต มีการขยายโรงงานและติดตั้งเครื่องจักรใหม่เพื่อเพิ่มกำลังการผลิตและรองรับ
 
การขยายงานในอนาคต โดยคาดว่าจะเริ่มดำเนินการได้ในช่วงไตรมาส 2/2556 นอกจากนั้นบริษัทฯ มีการปรับเปลี่ยนกะ
ในการทำงานเพื่อลดค่าใช้จ่ายด้านพลังงานไฟฟ้า และส่งเสริมการทำงานเป็นทีม (Team Work) เพื่อให้การประสานงาน
ภายในองค์กรมีความสอดคล้องและเดินไปสู่เป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยเน้นสิ่งสำคัญ 3 ประการคือ การผลิตต้อง
 
ได้มาตรฐานไม่มีความผิดพลาด การส่งมอบต้องตรงตามกำหนด และการควบคุมต้นทุนให้ได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด และ
สิ่งที่สำคัญที่สุดก็คือ เรามีการพัฒนาบุคลากรของบริษัท ซึ่งถือเป็นทรัพยากรที่สำคัญให้มีความรู้ ความชำนาญ และ
 
มีสวัสดิการที่ดียิ่งขึ้นอยู่ตลอดเวลา


	 ในนามของคณะกรรมการบริษัท ผมขอแสดงความขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้าผู้มีอุปการคุณ พนักงาน และ
พันธมิตรทางการค้าที่มีส่วนร่วมในการสร้างความแข็งแกร่งให้กับบริษัทด้วยดีมาโดยตลอด คณะกรรมการขอให้ทุกท่าน
มั่นใจว่า บริษัทจะมุ่งมั่นในการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลและการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อผลประโยชน์สูงสุดต่อ
 
ผู้ถือหุ้นและผู้เกี่ยวข้องทุกท่านตลอดไป








		  พลเอก


		  (มงคล อัมพรพิสิฏฐ์)


		  ประธานกรรมการ




7

บ
ริษ

ัท
 ท
ี.เค

.เอ
ส
. 
เท
ค
โน
โล
ย
ี จ
ำก
ัด
 (
ม
ห
าช
น
) 

 ร
าย
งา
น
ป
ระ
จำ
ป
ี 2
55
5

Report of the Audit Committee.

รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) ประจำปี 2555 ประกอบด้วย
กรรมการอิสระ 3 คน คือ นายวิบูลย์ เพิ่มอารยวงศ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายณรงค์ จุนเจือศุภฤกษ์ และ
นายปรีชา กมลบุตร กรรมการตรวจสอบ ซึ่งปัจจุบันในปี 2556 กรรมการ 2 คน คือ นายวิบูลย์ เพิ่มอารยวงศ์และ
 
นายปรีชา กมลบุตร ได้ลาออกคงเหลือกรรมการตรวจสอบ 1 คน คือ นายณรงค์ จุนเจือศุภฤกษ์ และแต่งตั้งเพิ่มเติม 
 
1 คนเป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบคือ นางเสาวนีย์ กมลบุตร โดยกรรมการตรวจสอบทุกคนเป็นกรรมการที่ไม่ได้
เป็นผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมทั้งสิ้น 4 ครั้ง


	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายงานทางการเงินและสอบทานระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 
โดยการประชุมแต่ละครั้งได้เชิญผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในเข้าร่วมประชุมด้วยเพื่อความเพียงพอในการให้ข้อมูลต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังได้เชิญผู้สอบบัญชีภายนอกเข้าร่วมประชุมทั้ง 4 ครั้ง
 
เพื่อพิจารณาข้อสังเกตและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตได้ตรวจพบในปี 
2555 และมอบให้ผู้บริหารของบริษัทฯ นำข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้สอบบัญชีไปพิจารณาปรับปรุงระบบงานและ
ระบบบัญชีให้ถูกต้องยิ่งขึ้น คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณางบการเงินประจำปี 2555 ของบริษัทฯ ซึ่งผ่านการ
 
ตรวจสอบของผู้สอบบัญชีแล้วเมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีมติเห็นชอบงบการเงินประจำปี 
2555 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และเห็นควรให้นำเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติก่อนนำเสนอที่
ประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป


	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาทบทวนกฎบัตรฉบับที่ประกาศใช้ ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2552 มีมติให้
 
มีการแก้ไขเพิ่มเติมให้ทันสมัยและมีความเหมาะสมยิ่งขึ้นและได้นำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทอนุมัติแล้วเมื่อวันที่
 
27 กุมภาพันธ์ 2556 เพื่อใช้เป็นข้อปฏิบัติของคณะกรรมการตรวจสอบให้อยู่ในขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ


	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในและให้ข้อแนะนำแก่ผู้บริหาร
และผูต้รวจสอบภายในอันทำให้ประเมินได้ถึงความเพียงพอของการจัดการระบบการควบคุมภายในเป็นไปอย่างมีมาตรฐาน 
ยอมรับได้ นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังได้สอบทานการทำงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน ในรอบปีที่ผ่านมาซึ่ง
ไม่พบการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง
 
และไม่พบว่ามีรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์


	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินความเหมาะสมการทำงานของผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่านมา และพิจารณา
 
คัดเลือกผู้สอบบัญชีแล้ว เห็นควรนำเสนอผู้สอบบัญชีคือ บริษัท เอส. เค. แอคเค้าท์แต็นท์ เซอร์วิส จำกัด และกำหนด
 
ค่าตอบแทนในราคาที่เหมาะสม เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี 2556 ให้เป็น
 
ผู้สอบบัญชีของบริษัทต่อไป











	 (นางเสาวนีย์ กมลบุตร) 	 (นายณรงค์ จุนเจือศุภฤกษ์)	


	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	 กรรมการตรวจสอบ




คณะกรรมการบรษิทั

Board of Directors


1
 2




1	 พลเอก มงคล อมัพรพสิฏิฐ์

	 ประธานกรรมการ


2	 นายสพุนัธุ ์ มงคลสธุี

	 รองประธานกรรมการ


3	 นางสาวศริวิรรณ  สกุญัจนศริิ

	 กรรมการ,กรรมการผูจ้ดัการและเลขานกุารบรษิทั


4	 นายวรีะชยั  ศรขีจร

	 กรรมการ


3
 4




คณะกรรมการบรษิทั

Board of Directors


5
 6




5	 นายองัสรุสัมิ ์ อารกีลุ

	 กรรมการ


6	 นายณรงค ์ จนุเจอืศภุฤกษ์

	 กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ


7	 นางเสาวนย์ี  กมลบตุร

	 กรรมการอสิระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ


8	 นางปรารถนา  มงคลกลุ

	 กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ


7
 8




ผูบ้รหิารระดบัสงู

Chief Executive


1




1	 นางสาวศริวิรรณ  สกุญัจนศริิ

	 กรรมการผูจ้ดัการ


2	 นายสมคดิ  เวคนิวฒันเศรษฐ์

	 รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส สายการขายและการตลาด


3	 Mr. Ben Vaske

	 รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส สายงานผลติ


2
 3




ผูบ้รหิารระดบัสงู

Chief Executive


4
 5




4	 นางสาวสมพร  อำไพสทุธพิงษ์

	 รองกรรมการผูจ้ดัการ สายบญัชแีละการเงนิ


5	 นายภาคภมู ิ ภอูดุม

	 รองกรรมการผูจ้ดัการ สายอำนวยการกลาง


6	 นายวรวฒิุ  โอภาสถริกลุ

	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยจดัซือ้และสง่ออก


7	 นายวชิยั  อาจณิาจารย์

	 ผูอ้ำนวยการฝา่ยขายงานพมิพด์จิติอลและโครงการ


6
 7




16

บ
ริษ

ัท
 ท
ี.เค

.เอ
ส
. 
เท
ค
โน
โล
ย
ี จ
ำก
ัด
 (
ม
ห
าช
น
) 

 ร
าย
งา
น
ป
ระ
จำ
ป
ี 2
55
5

ผูน้ำทางการพมิพ์


Printing 

Solutions 
Leader
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ประวตัคิวามเปน็มาและพฒันาการทีส่ำคญั

ประวัติความเป็นมา


	 บริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) เริ่มก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2497 โดย คุณเกรียง และคุณสุชาดา 
 
มงคลสุธี ในนาม “แต้ เกียง เซ้ง” ด้วยทุนจดทะเบียน 100,000 บาท ดำเนินธุรกิจเกี่ยวกับอุปกรณ์เครื่องเขียน เครื่องใช้
สำนักงาน และผลิตภัณฑ์ประเภทกระดาษ และได้มีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของธุรกิจมาเป็นผู้ผลิตกระดาษต่อเนื่อง
คอมพิวเตอร์ กระดาษถ่ายเอกสาร กระดาษโรเนียว ใน พ.ศ. 2529 ภายใต้การบริหารงานของ คุณสุพันธุ์ มงคลสุธี 
บริษัทฯ ได้มีการขยายธุรกิจจากอาคารพาณิชย์ พื้นที่ 96 ตารางวา เป็นโรงพิมพ์ในระบบออฟเซ็ท 9 สี บนเนื้อที่ 25 ไร่ 
 
ในนิคมอุตสาหกรรมการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์สินสาคร จังหวัดสมุทรสาคร โดยโรงงานแห่งใหม่เป็นโรงพิมพ์ที่มีระบบ
รักษาความปลอดภัย ทั้งในด้านการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลลูกค้า และงานพิมพ์ควบคุมด้วย Software ที่ป้องกัน
การเข้าถึงข้อมูล อีกทั้งการ Access Control แบบ Finger Scan เพื่อควบคุมการผ่านเข้าออกในห้องปฏิบัติงานพร้อมกับ
กล้อง CCTV นอกจากนั้นเป็นโรงพิมพ์ที่มีความพร้อมในการให้บริการระบบการพิมพ์ออฟเซ็ท ทั้งแบบต่อเนื่องและแบบ
แผ่น พร้อมทั้งระบบการพิมพ์ Digital สี และ ขาว-ดำ 


	 ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 248.08 ล้านบาท และทุนชำระแล้ว 248.08 ล้านบาท โดยมีบริษัท มงคลสุธี 
โฮลดิ้ง จำกัด เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ถือหุ้นร้อยละ 35.7% ของทุนชำระ และ ณ วันที่ 16 มีนาคม 2555 มีผู้ถือหุ้น
 
รายย่อย (free float) จำนวน 1,349 ราย เท่ากับ 51.27% 


 2497	 เริ่มดำเนินกิจการภายใต้ชื่อ “แต้ เกียง เซ้ง”


 2529 	 จัดตั้งเป็นบริษัทจำกัดในนาม “บริษัท ที.เค.เอส อินเตอร์พริ้นติ้ง จำกัด” เพื่อดำเนินธุรกิจค้า
 
	 ส่งอุปกรณ์เครื่องเขียน กระดาษสำนักงาน รวมทั้งวัสดุอุปกรณ์และของใช้สิ้นเปลือง และได้เริ่มก่อตั้ง
 
	 โรงงานเพื่อผลิตกระดาษพิมพ์ต่อเนื่อง (Stock Forms)


 2531	 จัดตั้งบริษัทย่อย “บริษัท คอมเพ็ค (ประเทศไทย) จำกัด” เพื่อประกอบธุรกิจนำเข้าและจัดจำหน่าย
 
	 อุปกรณ์ต่อพ่วงคอมพิวเตอร์ ซอฟท์แวร์ และระบบสารสนเทศ


 2535	 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 30 ล้านบาท เพื่อก่อสร้างโรงงานผลิตกระดาษต่อเนื่องที่ อำเภอสามพราน 
 
	 จังหวัดนครปฐม


 2539	 บริษัทฯ เป็นผู้ดำเนินธุรกิจการพิมพ์รายแรกของประเทศไทย ที่ได้รับการรับรองคุณภาพ (ISO 9002) 


	 บริษัทฯ ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในธุรกิจสิ่งพิมพ์ระบบออฟเซ็ท จากสำนักงานคณะกรรมการ
 
	 ส่งเสริมการลงทุน


 2540	 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนแปลงสภาพจาก “บริษัทจำกัด” เป็น “บริษัทมหาชนจำกัด” และเปลี่ยนชื่อ
 
	 จากเดิมคือ “บริษัท ที.เค.เอส. อินเตอร์พริ้นติ้ง จำกัด” เป็น “บริษัท ที.เค.เอส. เอ็นเตอร์ไพรส์ 
 
	 จำกัด (มหาชน)”


	 บริษัทฯ ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนใน บริษัท คอมเพ็ค (ประเทศไทย) จำกัด จากเดิม 50 ล้านบาท 
 
	 เป็น 100 ล้านบาท โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 99.99


ปี	 เหตุการณ์


การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญตั้งแต่เริ่มก่อตั้งบริษัทฯ
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ปี	 เหตุการณ์


 2541	 ย้ายฐานการผลิตไปยังโรงงานแห่งใหม่ที่จังหวัดเพชรบุรี เนื้อที่ 30 ไร่ เพื่อเพิ่มกำลังการผลิตแบบ
 
	 พิมพ์ธุรกิจ


 2542	 กลุ่มบริษัท Synnex จากประเทศไต้หวัน ซึ่งเป็นผู้จัดจำหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์และ
 
	 สารสนเทศรายใหญ่ของโลก เข้าร่วมลงทุนร้อยละ 49 ในบริษัทย่อยของบริษัทฯ คือ บริษัท คอมเพ็ค 
 
	 (ประเทศไทย) จำกัด 


 2543 	 บริษัทฯ ได้รับการรับรองคุณภาพ (ISO 14001) ซึ่งเป็นเครื่องยืนยันเกี่ยวกับมาตรฐานการควบคุม
 
	 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม


	 บริษัทฯ ได้รับเครื่องหมายการค้า Thailand Brand จากกรมส่งเสริมการส่งออก กระทรวงพาณิชย์


 2544	 บริษัทฯ ได้รับการส่งเสริมการลงทุนในธุรกิจสิ่งพิมพ์เพิ่มเติม จากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
 
	 การลงทุน


 2545	 บริษัทย่อยของบริษัทฯ คือ บริษัท คอมเพ็ค (ประเทศไทย) จำกัด ได้มีการเปลี่ยนชื่อบริษัทเป็น 
 
	 บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ได้ย้ายที่ทำการพร้อมทั้งสร้างศูนย์ขนส่งและกระจาย
 
	 สินค้าแห่งใหม่ขึ้นที่ ถนนสุคนธสวัสดิ์ ใกล้กับทางด่วนเอกมัยรามอินทรา โดยใช้เทคโนโลยีการ
 
	 กระจายสินค้าที่ได้รับการถ่ายทอดจากกลุ่มบริษัท Synnex ประเทศไต้หวัน 


	 บริษัทฯ ได้มีการปรับปรุงโครงสร้างการดำเนินธุรกิจ โดยในส่วนของสินค้าหมวดอุปกรณ์สำนักงาน 
 
	 อาทิเช่น หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบอิงค์เจ็ทและเลเซอร์ สื่อบันทึกข้อมูล เป็นต้น ได้ถูกโอนให้กับ 
 
	 บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) เป็นผู้จัดจำหน่าย ด้วยมีช่องทางการจัดจำหน่าย
 
	 ครอบคลุมพื้นที่เกือบทั่วประเทศ


	 บริษัทฯ ได้เปลี ่ยนชื ่อจากเดิม “บริษัท ที.เค.เอส. เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน)” เป็น 
 
	 “บริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน)”


	 บริษัทฯ ได้ทำการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้น จากเดิมมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 10 บาท เป็นหุ้นละ 
 
	 5 บาท พร้อมทั้งเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 200 ล้านบาท เป็น 250 ล้านบาท ทำให้จำนวนหุ้นสามัญ
 
	 จดทะเบียน เพิ่มจากจำนวน 20 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 10 บาท เป็น 50 ล้านหุ้น มูลค่า
 
	 หุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 5 บาท นอกจากนั้นได้จ่ายหุ้นปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม ในอัตรา 2 หุ้นสามัญเดิม 
 
	 ต่อ 1 หุ้นสามัญใหม่ เป็นจำนวน 14 ล้านหุ้น ทำให้จำนวนทุนเรียกชำระแล้วเปลี่ยนจากจำนวน 
 
	 28 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 5 บาท เป็น 42 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 5 บาท


 2546	 บริษัทฯ ได้รับการรับรองคุณภาพ (ISO 9001 : 2000) เพิ่มเติม


	 บริษัทฯ ได้ทำการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้น จากเดิมมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 5 บาท เป็นหุ้นละ 
 
	 1 บาท ทำให้จำนวนหุ้นสามัญ จดทะเบียนเปลี่ยนจากจำนวน 50 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 
 
	 5 บาท เป็น 250 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 1 บาท 


	 บริษัทฯ ได้รับอนุญาตให้เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยเปิดทำการ
 
	 ซื้อขายหลักทรัพย์ ในวันที่ 18 พฤศจิกายน 2546


 2547	 บริษัทฯ ได้ลงทุนในบริษัท สยามเพรส แมเนจเม้นท์ จำกัด โดยถือหุ้นใหญ่ในสัดส่วนร้อยละ 85 
 
	 ของทุนจดทะเบียน 60 ล้านบาท และเข้าถือหุ้นร้อยละ 100 ในต้นปี 2548
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ปี	 เหตุการณ์


 2548	 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2548 บริษัทฯ ได้ทำการซื้อขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ
 
	 บริษัทฯ จำนวน 61,999,540 หน่วย ในตลาดหลักทรัพย์ ฯ โดยจัดอยู่ในหมวดใบสำคัญแสดงสิทธิ
 
	 และใช้ชื่อย่อในการซื้อขายหลักทรัพย์ว่า “TKS-W1”


 2549	 บริษัทฯ ได้รับรางวัล “Best of the Best : Best in more than one production” จากการประกวด
 
	 สิ่งพิมพ์ในงาน 1st Thai Print Award 2006 จัดโดยสมาคมการพิมพ์ไทย บริษัทฯ ได้รับรางวัล
 
	 ชนะเลิศ “Best of the Best” ประเภท Best Innovative Use of the Printing Process , รางวัล 
 
	 Gold Award ประเภท Innovation in Printing, รางวัล Bronze Award ประเภท Annual Financial 
 
	 Reports จากงานประกวด Asian Print Awards 2006 ครั้งที่ 4 ที่นครเซี่ยงไฮ้ ประเทศสาธารณรัฐ
 
	 ประชาชนจีน


	 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2549 บริษัทฯ ได้จัดงาน Grand Opening โรงงานใหม่ที่นิคมอุตสาหกรรม
 
	 การพิมพ์และบรรจุภัณฑ์สินสาคร ซึ่งมี ฯพณฯ พลเอกพิจิตร กุลละวณิชย์ ให้เกียรติเป็นประธาน
 
	 เปิดงานในครั้งนี้


 2550	 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2550 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2550 มีมติอนุมัติการเพิ่มทุน
 
	 จดทะเบียน จาก 318 ล้านบาท เป็น 360 ล้านบาท การเพิ่มทุนดังกล่าว เป็นการออกหุ้นสามัญใหม่ 
 
	 จำนวน 42 ล้านบาท โดยเสนอขายให้แก่บุคคลภายในวงจำกัด (Private Placement) การเพิ่มทุน
 
	 ดังกล่าวบริษัทฯ ไม่สามารถร่วมลงทุนกับบริษัทฯ ได้ เนื ่องจากปัญหาซับไพร์มในประเทศ
 
	 สหรัฐอเมริกา บริษัทฯ ได้ดำเนินการลดทุนจดทะเบียนดังกล่าวแล้วเมื่อ 12 พฤษภาคม 2554


	 บริษัทย่อยของบริษัทฯ คือ บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)


	 1)	เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2550 ได้รับการรับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานผลิตภัณฑ์
 
		  อุตสาหกรรม (มอก.) สำหรับคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล จากสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์
 
		  อุตสาหกรรม


	 2) เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2550 ได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชน และเปลี่ยนชื่อเป็น 
 
		  บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 500 ล้านบาท เป็นทุน
 
		  จดทะเบียน 705 ล้านบาท 


 2551	 บริษัทย่อยของบริษัทฯ คือ บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ได้รับอนุญาตให้เป็น
 
	 บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ และได้ทำการซื้อขายหลักทรัพย์ ในวันที่ 16 มิถุนายน 2551 


 2552	 บริษัทย่อยของบริษัทฯ คือ บริษัท ที.เค.เอส. สยามเพรส แมเนจเม้นท์ จำกัด ได้รับ 2 รางวัล จาก
 
	 การประกวดสิ่งพิมพ์ ในงาน Asian Print Award 2009 ครั้งที่ 7 ที่ กรุงกัวลาลัมเปอร์ ประเทศ
 
	 มาเลเซีย 


		  1)	 Best of the Best ประเภทงาน Best in more than one production process 


		  2)	 Gold Award ประเภทงาน Special Printing


 2553		  วันที่ 14 พฤษภาคม 2553 บริษัทฯ ได้ทำการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้น จากเดิมมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 
 
		  หุ้นละ 0.10 บาท เป็นหุ้นละ 1.0 บาท ตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2553 ลงวันที่ 
 
		  28 เมษายน 2553
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ปี	 เหตุการณ์


		  วันที่ 2 กรกฎาคม 2553 หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ได้ทำการย้าย จากกลุ่มอุตสาหกรรมเทคโนโลยี 
 
		  (Technology) หมวดธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Information & Communication 
 
		  Technology) ไปยังกลุ่มอุตสาหกรรมบริการ(Service) หมวดธุรกิจสิ่งพิมพ์ (Media & Publishing)


		  วันที่ 9 กันยายน 2553 ใบสำคัญแสดงสิทธิที่ซื้อหุ้นสามัญของบริษัท “TKS-W1” ได้พ้นสภาพ
 
		  จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน เนื่องจาก TKS-W1 ได้ครบกำหนดการใช้สิทธิที่ซื้อหุ้นสามัญ
 
		  ของบริษัท เมื่อวันที่ 8 กันยายน 2553 โดยมีใบสำคัญแสดงสิทธิทั้งหมดจำนวน 61,999,540 หุ้น
 
		  ได้ทำการใช้สิทธิที่ซื้อหุ้นสามัญของบริษัท จำนวน 3,325 หุ้น


		  วันที่ 14 กันยายน 2553 บริษัทฯ ได้ทำการเพิ่มทุนที่ชำระแล้วจากจำนวน 248,073,200 หุ้น 
 
		  เป็น 248,076,535 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 1.0 บาท เนื่องจากการใช้สิทธิของ TKS-W1


		  วันที ่ 11 พฤศจิกายน 2553 คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติขายหุ ้นสามัญที่ซื ้อคืน จำนวน 
 
		  16,941,360 หุ้น โดยการขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ระยะเวลาการขายหุ้นสามัญที่
 
		  ซื้อคืน ตั้งแต่ 29 พฤศจิกายน 2553 ถึง 23 กันยายน 2554


 2554		  วันที่ 27 เมษายน 2554 มติที่ประชุมสามัญประจำปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2554 อนุมัติการลดทุน
 
		  จดทะเบียนที่เกิดจากการเพิ่มทุนเพื่อรองรับใบสำคัญแสดงสิทธิและการเสนอขายหุ้นแบบเฉพาะ
 
		  เจาะจง โดยการลดจำนวนหุ้นที่ไม่ได้ใช้สิทธิและจำหน่ายไม่หมด จำนวน 111,923,475 หุ้น ทำให้
 
		  ทุนจดทะเบียนของบริษัทลดลง จากทุนจดทะเบียนเดิม 360,000,000 หุ้น เหลือ 248,076,525 หุ้น 
 
		  ทั้งนี้บริษัทฯ ได้ดำเนินการลดทุนจดทะเบียนแล้วเสร็จเมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2554


		  วันที่ 13 กรกฎาคม 2554 บริษัทฯ ได้ทำการขายที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ที่จังหวัดเพชรบุรี (โรงงาน
 
		  เดิม) ในมูลค่า 120,000,000 บาท เงินที่ได้จากการขายที่จำนวน 90,000,000 บาท นำไปชำระ
 
		  เงินกู้ที่มีอยู่กับสถาบันการเงิน ส่วนที่เหลือใช้หมุนเวียนภายในกิจการ


		  วันที่ 21 กันยายน 2554 เป็นวันสุดท้ายที่บริษัทฯ ได้ดำเนินการขายหุ้นสามัญที่ซื้อคืน จำนวน 
 
		  16,941,360 หุ้น


 2555		  บริษัทฯ ได้มีการปรับปรุงอาคารโรงงาน เพื่อให้สายการผลิตของบริษัทฯ มีความกระชับและ
 
		  ลดระยะเวลาในการเคล่ือนย้ายวัตถุดิบ พร้อมท้ังปรับปรุงสถานท่ีของฝ่าย IT ให้มีความทันสมัยเพื่อ
 
		  รองรับปริมาณงานที่ต้องใช้เทคโนโลยีด้านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพิ่มมากขึ้น ประกอบกับการควบคุม
 
		  การเข้าออกภายในโรงงานเพื่อเป็นโรงงานซีเคียวริติ้มากยิ่งขึ้น ปัจจุบันอยู่ระหว่างการก่อสร้าง
 
		  คาดว่าจะแล้วเสร็จสมบูรณ์ภายในไตรมาสสองของปี 2556


		  บริษัทฯ ได้มีโครงการร่วมลงทุนระหว่างนายจ้างและลกูจ้าง (Employee Joint Investment Program 
 
		  : EJIP) โดยมีระยะเวลาโครงการ 5 ปี เร่ิมโครงการต้ังแต่ 1 กรกฎาคม 2556 โดยบริษัทฯ สมทบให้
 
		  ในอัตราร้อยละ 42 ของเงินลงทุนของลูกจ้าง โครงการดังกล่าวเพื่อให้พนักงานของบริษัทฯ 
 
		  มีความเป็นเจ้าของบริษัทฯ และเป็นการสร้างแรงจูงใจการปฏิบัติงาน และรักษาบุคลากรไว้กับ
 
		  บริษัทฯ ในระยะยาว
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ผูน้ำทางการพมิพ์


Printing 

Solutions 
Leader
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โครงการสุขกายสุขใจเพื่อผู้สูงอายุ

TKS เล็งเห็นความสำคัญของผู้สูงอายุในพื้นที่ชุมชนโดยรอบสถานประกอบการ จึงได้จัดโครงการสุขกาย
 
สุขใจเพื่อผู้สูงอายุ เพื่อตรวจเช็คสุขภาพและจัดกิจกรรมต่างๆ ให้ผู้สูงอายุ เช่น นวดผ่อนคลาย เล่นเกม 
 
มอบรางวัล ให้กับผู้สูงอายุ ร้องเพลง โดยงานดังกล่าวมีผู้สูงอายุเข้าร่วมจำนวน 200 คน ณ สนามฟุตซอล
 
นิคมอุตสาหกรรมสินสาคร เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2555


CSR
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โครงการนักศึกษาทุนทวิภาคี รุ่นที่ 1

TKS ได้ริเริ่มโครงการส่งเสริมให้เยาวชนรักบ้านเกิด โดยให้โอกาสที่ดีทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของเยาวชนในชุมชนโดยรอบสถานประกอบการ โดย TKS ร่วมกับ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (สยามเทค) 
 
จัดโครงการนักศึกษาทุนทวิภาคี รุ่นที่ 1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  
สาขาวิชาการพิมพ์ อีกทั้ง ผลิตบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถทางด้านการพิมพ์ จำนวนรุ่นละ 20 คน


CSR
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CSR

โครงการ “อุตสาหกรรมรวมใจภักดิ์ ปลูกต้นไม้ฟื้นแผ่นดิน” 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกุฎราชกุมาร เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 5 รอบ เพิม่พืน้ทีส่เีขยีวใหก้บันคิมอตุสาหกรรมสนิสาคร เมือ่วนัที ่14 ธนัวาคม 2555
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ร่วมกิจกรรมงานกีฬาสีและงานปีใหม่ 

โรงเรียนวัดพันท้ายนรสิงห์ ต.โคกขาม จ.สมุทรสาคร

TKS ได้ร่วมกิจกรรมแจกของรางวัลและไอศกรีมให้กับน้องๆ นักเรียนโรงเรียนวัดพันท้ายนรสิงห์ เนื่องในโอกาส
งานกีฬาสีและงานปีใหม่ ณ โรงเรียนวัดพันท้ายนรสิงห์ ต.โคกขาม จ.สมุทรสาคร  เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2555


CSR
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	 รายได้ของบริษัทฯ ส่วนใหญ่มาจาก 2 ส่วนหลักๆ คือ รายได้ที่มาจากการดำเนินธุรกิจสิ่งพิมพ์ ที่ดำเนินการ
โดย บริษัทฯ และบริษัทย่อย คือ บริษัท ที.เค.เอส. สยามเพรส แมเนจเม้นท์ จำกัด (สยามเพรส) ได้แก่ การให้บริการงาน
พิมพ์แบบพิมพ์ทางธุรกิจและกระดาษสำนักงาน การให้บริการจัดพิมพ์ปลอดการทำเทียม เช่น เช็ค ตั๋วสัญญาใช้เงิน 
สมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร คูปอง บัตรกำนัล (Gift Voucher) แบบพิมพ์ทั่วไป เช่น รายงานประจำปี แผ่นพับโฆษณา งาน
พิมพ์ระบบดิจิตอล เช่น การพิมพ์ใบเสร็จใบแจ้งหนี้รายบุคคล รายงานข้อมูลการซื้อขายหลักทรัพย์ เป็นต้น นอกจากนั้น
บริษัทฯ มีบริการบริหารจัดเก็บและบริหารคลังให้กับองค์กรขนาดใหญ่ 


	 รายได้ในส่วนที่สอง มาจากส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม คือ บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด 
(มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทดำเนินธุรกิจจัดจำหน่ายคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วงคอมพิวเตอร์ โดยบริษัทฯ ได้ถือหุ้นอยู่ใน
สัดส่วนร้อยละ 38.9 


	 เมื่อพิจารณาจากโครงสร้างรายได้รวมทั้งหมด จำนวน 1,369.65 ล้านบาท ในปี 2555 รายได้ที่มาจากธุรกิจ
 
สิ่งพิมพ์ มีสัดส่วนร้อยละ 87.7 ส่วนแบ่งกำไรจากการลงทุนในบริษัทร่วมมีสัดส่วนร้อยละ 9.9 ส่วนที่เหลืออีกร้อยละ 2.5 
เป็นรายได้มาจากเงินปันผล และอื่นๆ ได้แก่ ดอกเบี้ยรับ รายได้จากการขายเศษวัตถุดิบเหลือใช้ เป็นต้น 


	 รายได้ที่มาจากธุรกิจสิ่งพิมพ์ ในปี 2555 จำนวน 1,200.60 ล้านบาท เป็นรายได้ที่มาจากแบบพิมพ์ธุรกิจ 
จำนวน 334.76 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 24.4 ของรายได้รวม มาจากการขายกระดาษสำนักงาน (Office Paper) 
เช่น แบบพิมพ์กระดาษต่อเนื่อง (Stock Form) กระดาษถ่ายเอกสาร (Office Paper) จำนวน 276.93 ล้านบาท คิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 20.2 ของรายได้รวม และมาจากงานพิมพ์ Digital Print and Mail จำนวน 200.58 ล้านบาท คิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 14.6 ของรายได้รวม รายได้ที่มาจากการพิมพ์แบบพิมพ์พิเศษ (Advance Form)/แบบพิมพ์ปลอดการทำ
เทียม (Security Form) จำนวน 247.37 ล้านบาท เทียบกับปี 2554 จำนวน 143.455 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 103.92 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 72.4 เนื่องจากเป็นงานที่ถูกเลื่อนมาจากปี 2554 เนื่องจากปัญหาสภาวะน้ำท่วม ส่งผลให้งานดังกล่าวมี
การเลื่อนการส่งงานออกไป ส่วนงานส่งออกมียอดขายที่ลดลง โดยในปี 2555 มีจำนวน 55.50 ล้านบาท เทียบกับ 
 
ปี 2554 มีจำนวน 104.71 ล้านบาท ยอดขายลดลง 49.21 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 47.0 เนื่องจากลูกค้ามีการ
เปลี่ยนแปลงนโยบายที่สั่งซื้อภายในประเทศมากขึ้น สำหรับแบบพิมพ์ธุรกิจที่มีแนวโน้มการขายลดลงเนื่องจากผลิตภัณฑ์
ในหมวดนี้มีการแข่งขันมาก อัตรากำไรขั้นต้นอยู่ในเกณฑ์ต่ำเมื่อเทียบกับผลิตภัณฑ์ในหมวดอื่นๆ บริษัทฯ มุ่งเน้นที่จะ
ขยายในสินค้าหมวดอื่นๆ ที่มีกำไรขั้นต้นดีกว่า เช่น หมวด Digital Print and mail และหมวดแบบพิมพ์พิเศษ (Advance 
Form)/แบบพิมพ์ปลอดการทำเทียม (Security Form) โดยบริษัทฯ ได้ลงทุนเพิ่มเติมในการนำเข้าเครื่องจักรที่ทันสมัย เพื่อ
ขยายกำลังผลิตรองรับการบุกตลาดดังกล่าวต่อไป


ภาพรวมการประกอบธรุกิจของบรษิทั 

และบรษิทัยอ่ย
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ธุรกิจสิ่งพิมพ์และกระดาษสำนักงาน


	 - แบบพิมพ์ธุรกิจ (Business Forms)	 334.76	 24.40	 405.50	 30.2	 437.57	 34.30


	 - กระดาษสำนักงาน (Office Paper)	 276.93	 20.20	 262.02	 19.50	 256.11	 20.10


	 - Digital Print and Mail	 200.58	 14.60	 172.01	 12.80	 132.85	 10.40


	 - แบบพิมพ์ธุรกิจแบบพิเศษ 


		  (Advance Forms)/


		  แบบพิมพ์ธุรกิจปลอดการทำเทียม 


		  (Security Forms)  	 247.37	 18.10	 143.45	 10.70	 147.74	 11.60


	 - ส่งออก (Export)	 55.50	 4.10	 104.71	 7.80	 100.10	 7.90


	 - Cheque On Demand	 42.37	 3.10	 42.25	 3.10	 44.23	 3.50


 	 - อื่นๆ	 43.09	 3.10	 17.79	 1.30	 23.51	 1.80


รวมรายได้จากการขาย	 1,200.60	 87.70	 1,147.73	 85.40	 1,142.11	 89.60


ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 134.92	 9.90	 147.66	 11.00	 108.25	 8.50


รายได้จากเงินปันผล	 14.08	 1.00	 9.63	 0.70	 10.33	 0.80


รายได้อื่นๆ	 20.05	 1.5	 38.91	 2.9	 13.64	 1.1


รวม		  1,369.65	 100.00	 1,343.93	 100.00	 1,274.33	 100.00


โครงสรา้งรายได
้

ผลติภณัฑ์

มลูคา่


2555


มลูคา่


2554


มลูคา่


2553


หนว่ย : ลา้นบาท


%
 %
 %
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ผูน้ำทางการพมิพ์


Printing 

Solutions 
Leader
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ผลติภณัฑ์

	 ธุรกิจด้านสิ่งพิมพ์และกระดาษสำนักงาน ภายใต้การดำเนินงานของบริษัทฯ และสยามเพรส โดยสยามเพรสมี
จุดเด่นที่เป็นผู้ให้บริการจัดพิมพ์เอกสารสำคัญ เช่น เช็ค ตั๋วสัญญาใช้เงิน ใบหุ้น สมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร รายงาน
ประจำปี แผ่นพับโฆษณา งานพิมพ์ระบบดิจิตอล รวมถึงการรับบริหารจัดเก็บและบริหารคลังให้กับองค์กรขนาดใหญ่ 
สำหรับบริษัทฯ เป็นผู้ให้บริการจัดพิมพ์งาน เอกสารแบบพิมพ์ที่ใช้ในสำนักงาน Slip ATM กระดาษสำนักงาน สิ่งพิมพ์
ปลอดการทำเทียม เช่น คูปองบัตรกำนัล บัตรเชิญที่มี Hologram บัตรภาษี เป็นต้น





การให้บริการงานพิมพ์สามารถจำแนกออกเป็น 7 ประเภทหลัก คือ


	 1) บริการพิมพ์ระบบดิจิตอล Digital Print & Mail


	
























































	 ปัจจุบัน การประกอบธุรกิจไม่ว่าจะขนาดเล็กหรือขนาดใหญ่ ล้วนต้องมีการติดต่อสื่อสารกับลูกค้า และในการ
สร้างความสัมพันธ์กับลูกค้าต้องอาศัยข้อมูลลูกค้ามาจัดพิมพ์เป็นเอกสาร เพื่อส่งไปยังลูกค้าแต่ละรายในรูปแบบต่างๆ 
เช่น Statement บัญชีเงินฝาก Statement บัตรเครดิต ใบแจ้งสถานะข้อมูลเครดิต ใบแจ้งเตือนให้ชำระหนี้และใบแจ้งหนี้
ค่าสาธารณูปโภคต่างๆ เป็นต้น ซึ่งข้อมูลเหล่านี้ถือเป็นความลับทางธุรกิจที่จะรั่วไหล หรือผิดพลาดไม่ได้ ดังนั้นการให้
บริการงานพิมพ์ในระบบดิจิตอล บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความสำคัญ และมีความเข้าใจในธุรกิจนี้เป็นอย่างดีและมีความ
พร้อมในการให้บริการโดยมุ่งเน้นในด้านต่างๆ ดังนี้
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	 1. ความรับผิดชอบในการดูแลรักษาข้อมูลลูกค้า 

	 ซึ่งถือเป็นหัวใจสำคัญในการให้การบริการ บริษัทฯ ได้เตรียมความพร้อมในการรับข้อมูลจากลูกค้าด้วยระบบ 
Network ที่ถูกออกแบบมาโดยเฉพาะ และยังปลอดภัยจากการรั่วไหลของข้อมูลด้วย Software พิเศษที่ถูกติดตั้งเพื่อ
ป้องกันการเข้าถึงข้อมูล สำหรับภายในห้องปฏิบัติการได้มีการแบ่งห้องเป็นสัดส่วนไม่ปะปนกัน ทุกห้องมี Access Control 
แบบ Finger Scan ที่ควบคุมการผ่านเข้า-ออก พร้อมกับกล้อง CCTV ซึ่งลูกค้าสามารถ Remote เข้ามาสังเกตการณ์ได้



	 2. งานถูกต้องและเสร็จตรงตามเวลา 

	 ความรวดเร็วและความถูกต้องของข้อมูล เป็นส่วนหนึ่งที่บริษัทฯ มีความพร้อมทั้งในด้านเครื่องจักร ที่ทำงาน
ด้วยระบบ Zero Defect Insertion เป็นการทำงานร่วมกันระหว่าง Software และการอ่าน Barcode สามารถรับประกันได้
ว่า งานทุกหน้า ทุกแผ่นจะถูกพิมพ์และบรรจุซองอย่างถูกต้องและครบถ้วนทุกขั้นตอนได้ตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2000



	 3. ความหลากหลายและครบวงจร 

	 บริษัทฯ ให้บริการงานพิมพ์ในระบบ Digital ขาว-ดำ และ Full colour 4 สี สามารถรองรับงานได้ทั้งแบบแผ่น
และแบบต่อเนื่องด้วยความคมชัดขนาด 600 dpi (Dots per inch : dpi หมายถึง จำนวนความละเอียดของจุดต่อนิ้วใน
การพิมพ์แบบดิจิตอล) สามารถผนึกซองในตัวด้วยระบบกาว และToner การ Hi-Light ด้วยสีพิเศษ และที่สำคัญ บริษัทฯ
เป็น Digital Print & Mail Outsourcing เพียงแห่งเดียวในเอเชียอาคเนย์ที่มีเครื่อง Inkjet Full Colour แบบต่อเนื่อง ความเร็ว
สูงถึง 650 Impression/minute สามารถพิมพ์ข้อความและรูปภาพสีสวยงาม แปรเปลี่ยนทุกหน้าตามต้องการ ด้วยความ
คมชัดขนาด 600 dpi ลูกค้าจึงสามารถใช้สื่อสารกับลูกค้าเชิงการตลาดแบบเฉพาะเจาะจงเป็นรายบุคคลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 



	 ไม่เพียงแค่การบริการในระบบดิจิตอลแล้ว บริษัทฯ ยังมีระบบพิมพ์ออฟเซ็ทคุณภาพสูง สามารถพิมพ์งาน 
Pre-print Forms, Advertising Forms, Advance Forms ตั้งแต่ 1-9 สี และแบบพิมพ์อื่นๆ หลายรูปแบบ เช่น เช็ค ตั๋วเงิน 
คูปอง ซอง ฯลฯ เพื่อเสริมสนับสนุนงานพิมพ์ในระบบดิจิตอลให้มีประสิทธิภาพ
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	 2) บริการพิมพ์ระบบ Cheque On Demand


	 เช็คเป็นเอกสารทางการเงินชนิดหนึ่งที่ลูกค้าของธนาคารใช้แทนเงินสดและเป็นที่นิยมใช้กันอย่างแพร่หลาย 
เนื่องจากความสะดวกสบาย ในปัจจุบัน ธนาคารต้องสำรองเช็คและยังต้องทำการ Encode เช็คเองในแต่ละสาขาของ
ธนาคารเพื่อให้บริการแก่ลูกค้า ซึ่งเป็นการสิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายในการสำรองสต็อก สิ้นเปลืองงบประมาณในการลงทุนซื้อ
เครื่อง Encode เช็คไว้ตามสาขาต่างๆ และใช้เวลานาน 2-3 วันกว่าจะส่งมอบเช็คให้กับลูกค้า


	 จากความยุ่งยากและความล่าช้าดังกล่าว จึงทำให้ บริษัทฯ ได้ริเริ่มบริการ “ Cheque On Demand ” เป็น
 
รายแรก ซึ่งเป็นการพัฒนาระบบการพิมพ์เช็คที่รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้นด้วยการสั่งซื้อแบบ Online เชื่อมต่อ
 
ทุกสาขา ทุกจุดบริการ เช่น Call Center โทรศัพท์ อินเตอร์เน็ตฯ เมื่อบริษัทฯ ได้รับคำสั่งซื้อจะดำเนินการสั่งพิมพ์ Encode 
รหัส ชื่อสาขา ที่อยู่ และชื่อลูกค้าอย่างครบถ้วน และเข้าเล่มพร้อมส่งให้สาขาในเขตเคลียริ่งกรุงเทพฯในเวลาเริ่มเปิด
ทำการตอนเช้าวันทำการถัดไป โดยธนาคารสามารถจ่ายเช็คให้ลูกค้าธนาคารได้ทันที


	 การให้บริการ บริษัทฯ ใช้เครื่องพิมพ์ที่มีประสิทธิภาพสูง ควบคุมด้วยระบบคอมพิวเตอร์ จึงมีความแม่นยำ
และคมชัดมาก ช่วยลดปริมาณเช็ค Error ในระบบเคลียริ่งของธนาคารแห่งประเทศไทย นอกจากนี้ธนาคารยังสามารถ
ลดเวลาในการ Register หรือ Issue Cheque ก่อนมอบเช็คให้ลูกค้าได้ด้วย โดยบริษัทฯ จะส่ง File ข้อมูลรายละเอียดการ
ผลิตเช็คกลับให้ธนาคารทันทีที่ผลิตเช็คเสร็จในแต่ละวัน เพื่อให้ธนาคารสามารถนำข้อมูลดังกล่าวไป Auto Register หรือ 
Auto Issue Cheque ได้
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	 3) การบริหารคลังแบบฟอร์ม Warehouse Management


	 องค์กรขนาดใหญ่ที่มีเครือข่ายหรือสาขาจำนวนมาก อย่างเช่น ธนาคาร บริษัทประกันภัย บริษัทเงินทุน
 
หลักทรัพย์ มักจะมีเอกสารแบบฟอร์มจำนวนนับร้อยรายการที่ต้องมีการเบิก-จ่ายจากส่วนกลาง คือ สำนักงานใหญ่ 
ทำให้เกิดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง เรื่องบุคลากร สถานที่จัดเก็บ การประกันภัย ภาชนะหีบห่อ การจัดส่ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
อีกทั้งการบริหารคลังมักจะมีปัญหา เรื่องการสำรองคลังมากเกินไป แบบฟอร์มล้าสมัย ใช้งานไม่ได้ แบบฟอร์มคงเหลือ
ไม่ตรงกับยอดบัญชีคุมโดยไม่ทราบสาเหตุ แบบฟอร์มเสียหายจากแมลง หนู และน้ำ หรือมีบางองค์กรใช้วิธีการจัดสรร
ส่งให้สาขาจัดเก็บสำรองไว้ 1-2 เดือน ทำให้ทุกสาขาต้องมีพื้นที่จัดเก็บ เป็นการสูญเสียพื้นที่สำนักงานอย่างไม่คุ้มค่า


	 วิธีการที่จะช่วยลดต้นทุนให้กับลูกค้าจึงถูกดำเนินการขึ้นด้วยการที่ทางบริษัทฯ รับภาระการบริหารจัดการ
เอกสารแบบฟอร์มแทนลูกค้าด้วยระบบที่ทันสมัยเป็นรายแรก บริษัทฯ มีประสบการณ์ในการบริหารคลังแบบฟอร์มให้กับ
ธนาคารขนาดใหญ่มากกว่า 10 ปี เป็นการบริหารตามมาตรฐาน ISO 9001:2000 ตั้งแต่การรับภาระสำรองคลังแบบพิมพ์
แทนลูกค้าทั้งหมด ทั้งสถานที่ อุปกรณ์และเครื่องมือ และจัดหาแบบพิมพ์ตามมาตรฐานของลูกค้า สำรองเก็บไว้ล่วงหน้า 
พร้อมให้สาขาและหน่วยงานต่างๆ ของลูกค้าสามารถเบิกผ่านระบบ Online โดยตรง และแบบพิมพ์จะถูกส่งให้ถึงมือ
 
ผู้เบิกอย่างรวดเร็วภายใน 1-4 วัน ซึ่งระบบการบริหารคลังแบบฟอร์มจะช่วยให้ลูกค้าได้ประโยชน์ดังนี้


	 1. ประหยัด : ลูกค้าไม่มีภาระเรื่องค่าสถานที่ บุคลากร เครื่องมืออุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับงานจัดซื้อ 
งานบริหารคลังและการขนส่งอีกต่อไป


	 2. ลดต้นทุน : ลูกค้าไม่ต้องลงทุนจัดซื้อแบบพิมพ์เพื่อสำรองให้เบิกใช้จำนวนมาก โดยลูกค้าจะซื้อเฉพาะที่มี
การเบิกใช้จริงเท่านั้น เป็นการลดต้นทุน Carrying Cost ทั้งหมด


	 3. สะดวกรวดเร็ว : ลูกค้าจะได้ข้อมูลการเบิกแบบฟอร์มแยกเป็นสาขาหรือหน่วยงาน หรือแยกตามรายการ
แบบพิมพ์อย่างรวดเร็ว เพื่อประโยชน์ในการบริหารงบประมาณแบบพิมพ์ได้อย่างถูกต้อง


	 4. มีของใช้ตลอดเวลา : ลูกค้าจะได้รับประกันการบริการจากบริษัทฯ เรื่องแบบพิมพ์พร้อมให้สาขาและ
 
ทุกหน่วยงานเบิกใช้ตลอดเวลาไม่มีการขาดสต็อก 
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	 4) แบบพิมพ์ธุรกิจแบบพิเศษ Advance Forms 


	 ความสวยงามและความลงตัวของการออกแบบที่สะดุดตา คือปราการด่านแรกที่จะสร้างความประทับใจให้แก่
ลูกค้า แต่นั่นก็ไม่เพียงพอสำหรับการส่งเสริมการขายและการตลาด บริษัทฯ จึงได้คิดค้นแบบพิมพ์ธุรกิจแบบพิเศษ หรือ 
Advance Forms ขึ้น ซึ่งนับเป็นเจ้าแรกในตลาดที่ได้จดสิทธิบัตรการออกแบบ รูปแบบ และวิธีการใช้งาน


 	 Advance Forms เป็นแบบพิมพ์ที่ถูกออกแบบมาให้สามารถใช้งานตามความต้องการของลูกค้าเพื่อความ
สะดวกรวดเร็ว ประหยัดเวลาในการดำเนินการ การออกแบบที่แตกต่างก็เป็นสิ่งที่บริษัทฯ ให้ความสำคัญเป็นอันดับแรก 
ตลอดจนวัตถุดิบที่นำมาใช้ในการผลิต ก็คัดสรรเลือกในสิ่งที่แตกต่างและยากต่อการเลียนแบบ เช่น การออกแบบและ
ผลิตบัตรอวยพรเนื่องในโอกาสต่างๆ ซึ่งในหนึ่งแบบพิมพ์มีทั้ง บัตรอวยพร บัตรปฏิทินพกพา และซองบรรจุมาพร้อมกัน
ในตัว โดยสามารถนำแบบพิมพ์ดังกล่าวเข้าเครื่องพิมพ์เพื่อพิมพ์คำอวยพรเพิ่มเติม จ่าหน้าซองพิมพ์ชื่อ-ที่อยู่ในการจัดส่ง
ถึงผู้รับได้ในคราวเดียว ซึ่งแสนสะดวกสบายมาก หรือการออกแบบให้มีบัตรสมาชิกอยู่ในแบบฟอร์มใบสมัครที่สามารถ
จัดพิมพ์และออกบัตรสมาชิกให้กับผู้สมัครได้ทันที ในเวลาเพียงไม่กี่อึดใจ หรือจะออกแบบให้สามารถพับเป็นซองบรรจุ
 
จ่าหน้าถึงสมาชิก ส่งผ่านทางไปรษณีย์ได้ทันทีโดยไม่ต้องบรรจุลงซองอีกครั้ง เรียกได้ว่าเป็นการใช้กระดาษเพียงแผ่น
เดียวได้อย่างเต็มประสิทธิภาพมากที่สุด เป็นต้น นอกจากนี้ Advance Forms ยังช่วยลดขั้นตอนการทำงานและลดความ
ผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึ้นได้ ด้วยการรวมเอาความต้องการใช้งานจากหลายๆ หน่วยงานหรือหลายๆ ขั้นตอนให้เหลือ
เพียงขั้นตอนเดียว เช่น ออกแบบให้กลุ่มผลิตภัณฑ์ประกันภัยและประกันชีวิต ให้มีจดหมายแนะนำ พร้อมกรมธรรม์ 
พร้อมบัตรผู้ถือกรมธรรม์ รวมถึงสติ๊กเกอร์ติดกระจกหน้ารถ ให้อยู่ในแบบฟอร์มเดียว พิมพ์ข้อมูลในคราวเดียวเพื่อ
 
ลดความผิดพลาดจากการพิมพ์แบบฟอร์มหลายๆ ฟอร์ม แล้วจึงนำมารวมกันใส่ซองเพื่อส่งถึงลูกค้า ทำให้ประหยัดเวลา 
ลดขั้นตอนการทำงาน
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	 5) แบบพิมพ์ธุรกิจปลอดการทำเทียม Security Forms


	 บริษัทฯ มุ่งมั่นที่ยกระดับบริษัทฯ ให้เป็นโรงพิมพ์ที่พิมพ์งานเอกสารปลอดการทำเทียม Security Forms เพื่อให้
ลูกค้าบริษัทฯ มั่นใจได้ว่างานพิมพ์จะไม่ถูกการลอกเลียนแบบและถูกทำเทียมขึ้น การป้องกันจะเป็นการป้องกันทั้งใน
ด้านวัตถุดิบที่ใช้ การออกแบบลวดลายที่ยากต่อการนำไปทำซ้ำ เทคนิคในการสอดแทรกด้วยระบบการพิมพ์ที่ทันสมัยที่
ยากต่อการลอกเลียนแบบได้ หรือแม้กระทั่งการควบคุมความปลอดภัยในการผลิต ด้วยระบบกล้องวงจรปิดที่ติดตั้งอยู่
ทั่วไปทั้งภายในตัวโรงงานและส่วนสำนักงาน รวมถึงการใช้ระบบคีย์การ์ด เซ็นเซอร์ต่างๆ ในการผ่านเข้าออกตลอดเวลา 
ภายใต้คู่มือปฏิบัติงานที่มีการตรวจสอบ และการกระทบยอด ควบคุมอย่างเข้มงวด ได้มาตรฐาน ISO 9001 : 2000


	 แบบพิมพ์ธุรกิจปลอดการทำเทียม ประกอบด้วย การพิมพ์เช็ค สมุดเงินฝาก การพิมพ์ข้อสอบ เอกสาร
 
ปลอดการทำเทียมจากการทำสำเนา คูปอง บัตรกำนัล เป็นต้น 
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	 6) แบบพิมพ์ธุรกิจ Business Forms


	 เป็นงานพิมพ์แบบฟอร์มที่ใช้ทั่วไปในธุรกิจ เช่น ใบเสร็จ ใบกำกับ ใบฝาก-ถอนธนาคาร สลิปเอทีเอ็ม โปสเตอร์ 
แผ่นพับสื่อโฆษณา ปฏิทิน รายงานประจำปี งานพิมพ์ต่างๆ เหล่านี้ บริษัทฯ สามารถรองรับงานพิมพ์ได้ทั้งแบบ
 
ต่อเนื่องและแบบแผ่น 








	
































	 7) กระดาษสำนักงาน Office Paper


	 กระดาษพิมพ์ต่อเนื่องแบบไม่มีลวดลายที่ใช้กับเครื่องพิมพ์ต่อเนื่อง (Stock Forms) รวมทั้งกระดาษเพื่อการใช้
งานในสำนักงาน เช่น กระดาษถ่ายเอกสาร กระดาษความร้อนสำหรับเครื่องโทรสาร กระดาษพิเศษสำหรับเครื่องพิมพ์
ระบบเลเซอร์และอิงค์เจ็ท เป็นต้น เพื่อตอบสนองความต้องการด้านงานพิมพ์ของลูกค้า	
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ปจัจยัความเสีย่ง

ความเสี่ยงทางธุรกิจและการตลาด


	 สภาวะทางเศรษฐกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศ เป็นปัจจัยหนึ่งที่มีผลกระทบต่อยอดขายของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย เช่นในกลุ่มสินค้าประเภทแบบพิมพ์ธุรกิจ และกระดาษสำนักงาน มีภาวะการแข่งขันด้านราคามาก โดย
สินค้าใน 2 กลุ่มดังกล่าวมีสัดส่วนการขายอยู่ที่ร้อยละ 51 ของยอดขายธุรกิจสิ่งพิมพ์ อย่างไรก็ตามบริษัทฯ และบริษัท
ย่อยได้ทำการลดความเสี่ยง โดยการเสนอบริการด้านการบริหารคลังแบบพิมพ์ให้กับลูกค้าขนาดใหญ่นอกเหนือจากการ
ขายแบบพิมพ์ปกติ ซึ่งจะทำให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยลดภาวะการแข่งขันทางด้านราคาลง





ความเสี่ยงด้านวัตถุดิบ


	 บริษัทฯ มีการจัดซื้อกระดาษซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักจาก บริษัท ผลิตภัณฑ์กระดาษไทย จำกัด ซึ่งเป็นผู้ผลิต
 
รายใหญ่รายหนึ่งประมาณร้อยละ 50 - 60 ของมูลค่าจัดซื้อโดยรวม เนื่องจากความสม่ำเสมอของคุณภาพกระดาษของ
 
ผู้ผลิตรายดังกล่าว รวมทั้งความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีมาอย่างยาวนานเกือบ 20 ปี อย่างไรก็ตาม บริษัท มีอิสระในการ
จัดซื้อกระดาษจากผู้ผลิตรายอื่นทั้งภายในและภายนอกประเทศ ซึ่งบริษัทฯ ได้จัดเตรียมแหล่งวัตถุดิบเป็นช่องทาง 
สำรองจำนวนมาก และบริษัทฯ มีความเป็นอิสระที่จะสามารถจัดซื้อกระดาษได้จากทั้งผู้ผลิตภายในและต่างประเทศ 
จากผู้จำหน่ายหลายราย จึงลดความเสี่ยงด้านการขาดแคลนวัตถุดิบและลดความเสี่ยงในราคากระดาษที่อาจจะมีการ
เปลี่ยนแปลงตามราคาซื้อขายในตลาดโลก ในกรณีที่เกิดความผันผวนของราคากระดาษ บริษัทฯ ก็มีการวางแผนกับ
ลูกค้างานพิมพ์รายใหญ่จำนวนมากที่มีความต้องการสิ่งพิมพ์อย่างต่อเนื่อง ทำให้บริษัทฯ สามารถวางแผนการผลิตได้
ล่วงหน้าทุกเดือนจึงสามารถทำโครงการจัดซื้อระยะยาวในราคาคงที่ในระยะเวลาไม่เกินหนึ่งปี กับทางผู้ผลิตกระดาษ
 
รายใหญ่ภายในประเทศ ทำให้บริษัทฯ สามารถลดความเสี่ยงเกี่ยวกับความผันผวนของราคาวัตถุดิบลงได้ระดับหนึ่ง 
นอกจากนี้ในกรณีที่ขายให้แก่ลูกค้าทั่วไปหากราคากระดาษมีการปรับตัวสูงขึ้น ทางผู้ผลิตกระดาษจะแจ้งให้ทางบริษัทฯ
ทราบล่วงหน้า เพื่อให้บริษัทฯ สามารถสั่งซื้อกระดาษในราคาเดิมและบริษัทฯ มีการทยอยปรับราคาขึ้นเป็นลำดับ จน
ทำให้สามารถเพิ่มราคาสินค้าสิ่งพิมพ์ได้ตามสัดส่วนของต้นทุนที่เพิ่มขึ้นทั้งหมด





ความเสี่ยงทางเทคโนโลยี


	 ผลิตภัณฑ์บางกลุ่มของบริษัทฯ  เช่น งานพิมพ์ในระบบดิจิตอล เป็นงานที่ใช้เทคโนโลยีในการพิมพ์ค่อนข้าง
มาก ไม่ว่าจะเป็น บุคลากร เครื่องจักร ซอฟต์แวร์ ระยะเวลาในการส่งสินค้า การลดปัจจัยเสี่ยงดังกล่าว บริษัทฯ ได้มี
การทำสัญญาในการบำรุงรักษาเครื่องจักรกับผู้ขายเพื่อความมั่นใจที่ให้เครื่องจักรพร้อมทำงานอย่างสม่ำเสมอ สำหรับ
เรื่องบุคลากร  บริษัทฯ จัดให้มีการอบรมให้ความรู้ในการทำงานกับเครื่องจักรอยู่อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ





ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย


	 บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่เกิดขึ้นจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคต ซึ่งจะ
มีผลกระทบต่อผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท ณ สิ้นงวดปี 2555 บริษัทฯ มีหนี้สินระยะยาวรวมกัน 
จำนวน 702.4 ล้านบาท โดยมีอัตราดอกเบี้ย THBFIX + 2-2.25 (อัตราดอกเบี้ยประมาณ 3.07%-4.6%) ปัจจุบัน บริษัทฯ 
ได้มีการทำบันทึกข้อตกลงกับสถาบันการเงินในการใช้บริการสินเชื่ออนุพันธ์ เพื่อรองรับการป้องกันความเสี่ยงด้านอัตรา
ดอกเบี้ย (Interest Rate Swap) ในวงเงินรวม 955.0 ล้านบาท
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ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 


	 บริษัทฯ มีความเสี ่ยงจากอัตราแลกเปลี ่ยนในการซื ้อขายสินค้าและนำเข้าเครื ่องจักรเป็นสกุลเงินตรา
 
ต่างประเทศ  ณ สิ้นปี 2555 เพียงเล็กน้อย เนื่องจากบริษัทฯ มีรายได้เป็นสกุลเงินเหรียญสหรัฐในบางส่วน และได้นำเข้า
บัญชีเงินฝากสกุลเหรียญสหรัฐไว้เพื่อรองรับการจ่ายชำระค่าเครื่องจักรที่เป็นสกุลเดียวกัน (Natural Hedge) ทำให้ความ
เสี่ยงในเรื่องความผันผวนจากอัตราแลกเปลี่ยนกระทบกับบริษัทฯ น้อยมาก


ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ


	 การขายส่วนใหญ่เป็นการขายให้กับบริษัทที่มีความมั่นคงทางการเงินรวมถึงลูกค้าสถาบันการเงิน ที่มีความ
สามารถในการชำระหนี้ดี เนื่องจากลูกค้ารายใหญ่ของบริษัทฯ ส่วนใหญ่เป็นลูกค้าที่ติดต่อกันมาเป็นระยะเวลานาน 
กรณีลูกค้าใหม่บริษัทฯ ได้ทำการพิจารณาการให้สินเชื่ออย่างรัดกุม โดยพิจารณาจากฐานะทางการเงิน ฐานลูกค้า และ
ผู้บริหาร ทั้งนี้ บริษัทฯ มีการพิจารณาค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญอย่างเหมาะสม  จึงเชื่อว่า บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากการที่
ลูกหนี้ไม่ชำระหนี้อยู่ในระดับต่ำ ปี 2555 บริษัทฯ มีลูกหนี้การค้าอายุมากกว่า 3 เดือน ร้อยละ 3.0 ของยอดลูกหนี้
 
การค้ารวมกันก่อนหักค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ บริษัทฯ ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้ร้อยละ 30.7 ของลูกหนี้การค้า
 
อายุมากกว่า 3 เดือน





ความเสี่ยงทางด้านงานขาย


	 บริษัทฯ มีโอกาสในการเปลี่ยนแปลงส่วนของรายได้ไปตามฤดูกาลและเทศกาลต่างๆ กล่าวคือในบางปีอาจมี
 
รายได้เพิ่มสูงขึ้นเนื่องจากการมีกิจกรรมพิเศษ งานพิธีสำคัญ ที่ต้องใช้สื่อสิ่งพิมพ์ ในการโฆษณาประชาสัมพันธ์ เช่น 
 
การเลือกตั้ง งานพิธีเฉลิมฉลองครบรอบ 80 พรรษา การทายผลฟุตบอลโลก เป็นต้น ในปีที่มีกิจกรรมพิเศษ บริษัทฯ 
 
มีโอกาสที่มีรายได้ที่สูงขึ้น ปัจจัยดังกล่าวมีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงส่วนของรายได้ของบริษัทฯ อย่างไรก็ตามบริษัท
ได้ตระหนักในความผันผวนของรายได้จากกิจกรรมพิเศษดังกล่าว โดยการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้าหลัก โดยรักษา
ฐานลูกค้าเดิมพร้อมขยายบริการที่หลากหลายกับลูกค้าที่มีการซื้อขายเป็นประจำและต่อเนื่อง ด้วยการเสนอบริการงาน
บริหารคลังแบบพิมพ์ ช่วยให้ลูกค้าประหยัดค่าใช้จ่ายในการสำรองแบบพิมพ์ ถึงแม้ในบางปีที่ไม่มีกิจกรรมพิเศษ บริษัทฯ 
ยังคงมีรายได้จากลูกค้าเดิมอย่างต่อเนื่อง
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โครงสรา้งการลงทนุ


รายไดจ้ากการดำเนนิธรุกจิ

ดา้นสิง่พมิพแ์ละกระดาษสำนกังาน


รายไดจ้ากการลงทนุ


บรษัิท ที.เค.เอส. เทคโนโลย ีจำกดั (มหาชน)

ผลติและจำหนา่ย แบบพมิพธ์รุกจิตอ่เนือ่ง


กระดาษสำนกังาน


บรษิทั ที.เค.เอส. สยามเพรส แมเนจเมน้ท ์จำกัด

ผลติและใหบ้รกิารงานพมิพใ์นระบบดจิติอล

ระบบออฟเซท็และงานบรหิารคลงัแบบพมิพ์


บรษิทั ซนิเนค็ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

จำหนา่ยคอมพวิเตอร ์อปุกรณต์อ่พว่ง


ซอฟทแ์วร ์และระบบสารสนเทศ


บมจ. ไทยบรติชิ ซเีคยีวรติี ้พริน้ติง้

ธรุกจิการพมิพง์านพมิพป์ลอดการทำเทยีม


และบตัรพลาสตกิ


กลุม่บรษิทั ท.ีเค.เอส. เทคโนโลย ีจำกดั (มหาชน)


100%
 19.9%


38.9%
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รายนามผูถ้อืหุน้และอตัราการถอืหุน้รายใหญ่

Top 10 of Shareholders and Percentage of holding

ณ วนัที ่24 ธนัวาคม 2555


หมายเหตุ :	 1	รายชื่อผู้ถือหุ้นของบริษัท มงคลสุธีโฮลดิ้ง จำกัด ประกอบด้วย นายสุพันธุ์ มงคลสุธี ถือหุ้นร้อยละ 50 


		  นางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ  ถือหุ้นร้อยละ 30 


	 1	 บจ. มงคลสุธีโฮลดิ้ง *1	 88,509,012	 35.7%


	 2	 OCBC SECURITIES PRIVATE LIMITED	 8,886,450	 3.6%


	 3	 บจ. เอ.เอส.แอสโซซิเอทส์ เอนยิเนียริ่ง (1964) จำกัด	 6,676,460	 2.7%


	 4	 นายอนันต์  ระวีแสงสูรย์	 6,500,000	 2.6%


	 5	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด	 4,883,340	 2.0%


	 6	 นายสุพันธุ์  มงคลสุธี	 4,450,000	 1.8%


	 7	 นางทิพวรรณ กัมทรทิพย์	 3,814,900	 1.5%


	 8	 นางสาวสุธิดา มงคลสุธี	 3,050,000	 1.2%


	 9	 นายแพทย์ ประจวบ คุณทรงเกียรติ 	 1,705,900	 0.7%


	10	 นางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ	 1,698,161	 0.7%


 		  จำนวนหุ้นที่เรียกชำระแล้วทั้งหมด 	 248,076,525	 100.0%


ลำดบั
 รายชือ่
 จำนวนหุน้
 สดัสว่นการถอืหุน้
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โครงสรา้งการจดัการ


กรรมการผูจ้ดัการ


รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส

สายการขายและการตลาด


รองกรรมการผูจ้ดัการ

สายบญัชแีละการเงนิ


ผูอ้ำนวยการฝา่ยขาย

งานพิมพ์ดิจติอลและโครงการ


คณะกรรมการบรษิทั
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คณะกรรมการตรวจสอบ


ฝา่ยตรวจสอบภายใน


รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส

สายการผลติ


ผูอ้ำนวยการฝา่ยจดัซือ้และสง่ออก


รองกรรมการผูจ้ดัการ

สายอำนวยการกลาง
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	 โครงสร้างคณะกรรมการของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการทั้งหมด 4 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท
 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี ่ยง และคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
 
 


	 คณะกรรมการบริษัท


	 บริษัทฯ มีคณะกรรมการจำนวน 8 ท่าน ดังนี้





	 ลำดับ	           รายชื่อ	                     ตำแหน่ง


	 1	 พลเอก มงคล อัมพรพิสิฏฐ์	 ประธานกรรมการ


	 2	 นายสุพันธุ์  มงคลสุธี	 รองประธานกรรมการ


	 3	 นางสาวศิริวรรณ  สุกัญจนศิริ	 กรรมการ,กรรมการผู้จัดการและเลขานุการบริษัท


	 4	 นางเสาวนีย์  กมลบุตร1)	 กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ


	 5	 นายณรงค์  จุนเจือศุภฤกษ์	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ


	 6	 นางปรารถนา  มงคลกุล2)	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ


	 7	 นายวีระชัย  ศรีขจร	 กรรมการ


	 8	 นายอังสุรัสมิ์  อารีกุล	 กรรมการ


หมายเหตุ :	 1)	 นางเสาวนีย์ กมลบุตร ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

		  แทนนายวิบูลย์ เพิ่มอารยวงศ์ ตามมติคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 4/2555 เมื่อวันที่ 14 พ.ย. 2555

	 2)	 นางปรารถนา มงคลกุล ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระแทนนายปรีชา กมลบุตร ตามมติ
 
		  คณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 27 ก.พ. 2556


	 กรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัท


	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2548 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2548 เสนอให้กรรมการอย่างน้อย 
2 ท่าน ลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราสำคัญของบริษัท โดยกรรมการซึ่งลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท ได้แก่ 
 
นายสุพันธุ์ มงคลสุธี นายวีระชัย ศรีขจร และนางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ กรรมการสองในสามท่านนี้ลงลายมือชื่อ
 
ร่วมกัน และประทับตราสำคัญของบริษัท 


	 คุณสมบัติของคณะกรรมการ


	 1)	 กรรมการบริษัท ต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจริยธรรมในการดำเนิน
 
		  ธุรกิจและมีเวลาอย่างเพียงพอที่จะอุทิศความรู้ ความสามารถ และปฏิบัติหน้าที่ให้แก่บริษัทฯ ได้


	 2)	 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด และกฎหมายอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 
		  รวมทั้งต้องไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการ
 
		  ที่มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้นตามที่คณะกรรมการ กลต. ประกาศกำหนด 


	 3)	 กรรมการบริษัท สามารถดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นได้ แต่ทั้งนี้ในการเป็นกรรมการดังกล่าวต้อง
 
		  ไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่กรรมการของบริษัทและต้องเป็นไปตามแนวทางของ สำนักงาน
 
		  คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ก.ล.ต.)


โครงสรา้งการจดัการ
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	 4)	 กรรมการบริษัท ต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท
 
		  หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดชอบในห้างหุ้นส่วนจำกัดหรือ
 
		  เป็นกรรมการบริษัทเอกชนหรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับ
 
		  กิจการของบริษัท ไม่ว่าจะทำเพื่อประโยชน์ตน หรือประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
 
		  ทราบก่อนที่จะมีการแต่งตั้ง


	 5)	 กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติเกี่ยวกับความเป็นอิสระตามที่บริษัทกำหนด และเป็นไปตามแนวทาง
 
		  เดียวกันกับ คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ ตามประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 
		  เรื่องคุณสมบัติและขอบเขต การดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและต้องสามารถดูแลผลประโยชน์
 
		  ของผู้ถือหุ้นทุกรายได้เท่าเทียมกัน และไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ นอกจากนั้นยั้งต้องสามารถ
 
		  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้


	 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ


	 นอกจากหน้าที่หลักในฐานะผู้แทนของผู้ถือหุ้น ตามที่ได้กล่าวมาแล้ว อำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบกรรมการ
บริษัท ยังเป็นไปตามที่ได้กำหนดไว้โดยกฎหมายข้อบังคับบริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งรวมถึงการดำเนินการ
 
ดังต่อไปนี้


		  1)	 ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซ่ือสัตย์สุจริต รวมท้ังต้องปฏิบัติให้เป็นไป
 
			   ตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่ในเรื่องที่ต้องได้รีบ
 
			   อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนการดำเนินการ เช่นเรื่องที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับมติที่ประชุม
 
			   ผู้ถือหุ้น การทำรายการที่เกี่ยวโยงกันและการซื้อหรือขายสินทรัพย์ที่สำคัญตามกฎเกณฑ์ของตลาด
 
			   หลักทรัพย์ฯ หรือตามที่หน่วยงานราชการอื่นๆ กำหนด เป็นต้น


		  2)	 พิจารณาอนุมัตินโยบายทางธุรกิจ เป้าหมายแผนการดำเนินงาน กลยุทธ์ทางธุรกิจและงบประมาณ
 
			   ประจำปีของบริษัท


		  3)	 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามที่กำหนดในพระราชบัญญัติบริษัท 
 
			   มหาชน จำกัด พ.ศ.2535 และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงประกาศข้อ
 
			   บังคับ และ/หรือระเบียบ ที่เกี่ยวข้องเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลง
 
			   เพราะเหตุอื่นนอกจากออกตามวาระ


		  4)	 พิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการอิสระ
 
			   ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน รวมถึง
 
			   ประกาศข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
 
			   เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็น กรรมการอิสระของบริษัท ต่อไป


		  5)	 พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
 
			   ตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือระเบียบ
 
			   ของตลาดหลักทรัพย์ฯ


		  6)	 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อย เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท


		  7)	 พิจารณากำหนดและแก้ไขเปลี่ยนแปลงชื่อกรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท ได้


		  8)	 แต่งตั้งบุคคลอื่นใดให้ดำเนินกิจการของบริษัท ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการบริษัทหรืออาจ
 
			   มอบอำนาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำนาจ และ/หรือภายในเวลาตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 
 
			   ซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขอำนาจนั้นๆ ได้
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		  9)	 พิจารณาอนุมัติการทำรายการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ เว้นแต่รายการดังกล่าวจะต้องได้รับ
 
			   อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ในการพิจารณาอนุมัติดังกล่าวจะเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
 
			   กำกับตลาดทุน และ/หรือ ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์ฯ


		  10)	พิจารณาอนุมัติการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน เว้นแต่รายการดังกล่าวจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุม
 
			   ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ในการพิจารณาอนุมัติดังกล่าวจะเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน 
 
			   และ/หรือ ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์ฯ


		  11)	พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้น เม่ือเห็นว่าบริษัทฯ มีกำไรพอสมควรท่ีจะทำ
 
			   เช่นน้ัน และรายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผูถื้อหุ้นคราวต่อไป 





ประวัติการทำผิดของกรรมการ


- ไม่มี -




คณะกรรมการตรวจสอบ


บริษัทฯ มีคณะกรรมการตรวจสอบดังนี้





	 ลำดับ	       รายชื่อ	                 ตำแหน่ง


	 1	 นางเสาวนีย์  กมลบุตร	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ


	 2	 นายณรงค์  จุนเจือศุภฤกษ์ 	 กรรมการตรวจสอบ


	 3	 นางปรารถนา  มงคลกุล	 กรรมการตรวจสอบ





	 คุณสมบัติของกรรมการอิสระและคณะกรรมการตรวจสอบ


	 กรรมการอิสระ บริษัทกำหนดให้หมายความถึงกรรมการที่ไม่ทำหน้าที่เป็นผู้บริหาร เป็นกรรมการที่เป็นอิสระ
จากฝ่ายจัดการและผู้ถือหุ้นที่มีอำนาจควบคุมและเป็นผู้ซึ่งไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทในลักษณะที่จะให้มี
 
ข้อจำกัดในการแสดงความเห็นที่เป็นอิสระและจะต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติม คือ


	 1)	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 5 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทรวม หรือ 
 
		  นิติบุคคล ที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย


	 2)	 เป็นกรรมการที่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลูกจ้าง พนักงาน หรือที่ปรึกษา ที่ได้เงินเดือน 
 
		  ประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่
 
		  อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง


	 3)	 เป็นกรรมการที่ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น 
 
		  บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจ
 
		  ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทและบริษัทย่อย


	 4)	 เป็นกรรมการที่ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่
 
		  อาจมีความขัดแย้งในลักษณะที่อาจจะเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้ง
 
		  ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้บริหารของผู้ที ่มีความ
 
		  สัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจาก
 
		  การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
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	 คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ


	 1)	 กรรมการตรวจสอบต้องได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 2)	 กรรมการตรวจสอบทุกคนต้องเป็นกรรมการอิสระ โดยมีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศของสำนักงาน 
 
		  ก.ล.ต. และมีคุณสมบัติตามที่กำหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ


	 3)	 คณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน มีความชำนาญทางด้านการเงินเพื่อสามารถสอบทานให้บริษัทมี
 
		  งบการเงิน และรายงานทางการเงินถูกต้องตามที่ควร


	 ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ


	 1) สอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องตามที่ควรและเพียงพอ


	 2)	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal 
 
		  audit) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจน
 
		  ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งต้ังโยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงาน
 
		  อื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน


	 3)	 สอบทานให้บร ิษัทปฏิบัต ิตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข ้อกำหนดของ
 
		  ตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท


	 4)	 พิจารณา คัดเลือก และเสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
 
		  และพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว โดยคำนึงถึงความน่าเชื ่อถือ ความเพียงพอของ
 
		  ทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสำนักงานตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรที่
 
		  ได้รับมอบหมายให้ทำการตรวจสอบบัญชีของบริษัทและร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการ
 
		  เข้าร่วมประชุมด้วย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง


	 5)	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่มีนัยสำคัญ ให้เป็นไป
 
		  ตามกฎหมายและข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและ
 
		  ไม่สร้างความเสียหายต่อบริษัท


	 6)	 จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าว
 
		  ต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อย ดังต่อไปนี้


		  (ก)	ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้องครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท


		  (ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท


		  (ค) 	ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของ
 
			   ตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท


		  (ง) 	ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี


		  (จ) 	ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์


		  (ฉ) 	จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน


		  (ช) 	ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 
 
			   (charter)


		  (ซ) 	รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้
 
			   รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท


	 7)	 ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหา และกำหนดค่าตอบแทน


	 ในปี 2553 คณะกรรมการบริษัทมิได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและ
กำหนดค่าตอบแทน อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้มีมติจากการประชุม
คณะกรรมการครั้งที่ 1/2554 ลงวันที่ 24 มีนาคม 2554 แต่งตั้งอนุกรรมการชุดต่างๆ ดังนี้


	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง





	 ลำดับ	         รายชื่อ	                  ตำแหน่ง


	 1	 นายวีระชัย ศรีขจร	 ประธานกรรมการ


	 2	 นายณรงค์ จุนเจือศุภฤกษ์ 	 กรรมการ


	 3	 นางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ	 กรรมการ





	 หน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง


	 1)	 พิจารณาแนวทางการบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายในบริษัท และ/หรือเกิดจากปัจจัยภายนอก
 
		  อันส่งผลกระทบต่อบริษัทในด้านต่างๆ ได้แก่ความเส่ียงทางธุรกิจ ความเส่ียงทางด้านการตลาด ความเสี่ยง
 
		  ทางด้านการเงิน ความเสี่ยงทางด้านบุคลากร เป็นต้น


	 2)	 กำหนดมาตรฐานของการบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัติในส่วนงานต่างๆ ตามความ
 
		  รับผิดชอบ


	 3)	 กำกับดูแลให้มั่นใจว่ามาตรการดังกล่าวได้มีการสื่อสารอย่างทั่วถึง และพนักงานได้ปฏิบัติตามมาตรการ
 
		  เหล่านั้น


	 4)	 จัดให้มีการประเมินและวิเคราะห์ความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจ
 
		  ว่าการสำรวจความเสี่ยงได้ครอบคลุมทุกขั้นตอนของการดำเนินธุรกิจ



	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน





	 ลำดับ	         รายชื่อ	                  ตำแหน่ง


	 1	 นายสุพันธุ์  มงคลสุธี 	 ประธานกรรมการ


	 2	 นายณรงค์  จุนเจือศุภฤกษ์	 กรรมการ


	


	 หน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน


	 1)	 สรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมมาดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระ ประธาน
 
		  กรรมการ และกรรมการบริษัท เพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น
 
		  เพื่อพิจารณาอนุมัติ ในกรณีที่ตำแหน่งว่างลงเนื่องจากครบวาระ และ/หรือในกรณีอื่นๆ


	 2)	 สรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมมาดำรงตำแหน่งกรรมการในคณะอนุกรรมการ
 
		  ต่างๆ ของบริษัท ในกรณีที่มีตำแหน่งว่างลง เพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา
 
		  อนุมัติต่อไป รวมทั้งกำหนดหลักเกณฑ์ในการสืบทอดตำแหน่งผู้บริหารระดับสูง
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	 3)	 เสนอนโยบายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ที่คณะกรรมการ
 
		  แต่งตั้ง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ





	 วิธีการเลือกตั้งกรรมการผ่านที่ประชุมผู้ถือหุ้น


	 1. ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อเสียงหนึ่ง


	 2. ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม 1 เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ
 
		  ก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้


	 3. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการ
 
		  ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียง
 
		  เท่ากันเกินจำนวนกรรมการที่พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียง
 
		  ชี้ขาดเพิ่มอีกหนึ่งเสียง


	 ในปี 2555 บริษัทได้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีกรรมการบริษัท 
 
ที่เข้าร่วมประชุม ในแต่ละครั้ง ดังนี้











			
  




	 1. 	พลเอก มงคล  อัมพรพิสิฏฐ์	 4/4	 -	 -


	 2.	 นายสุพันธุ์  มงคลสุธี	 4/4	 -	 -


	 3.	 นางสาวศิริวรรณ  สุกัญจนศิริ	 4/4	 -	 6/6


	 4.	 นายวีระชัย ศรีขจร	 3/4	 -	 6/6


	 5.	 นายณรงค์  จุนเจือศุภฤกษ์	 4/4	 4/4	 6/6


	 6.	 นายอังสุรัสมิ์  อารีกุล	 3/4	 -	 -


	 7.	 นายวิบูลย์  เพิ่มอารยวงศ ์2	 3/4	 3/4	 -


	 8. 	นายปรีชา กมลบุตร2	 4/4	 4/4	 -


	 9. 	นางเสาวนีย์  กมลบุตร2	 -	 -	 -


	10. 	นางปรารถนา  มงคลกุล2	 -	 -	 -





หมายเหตุ :	1	 การประชุมคณะกรรมการความเสี่ยง นายวีระชัย ศรีขจร และ นางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ ไม่ขอรับเบี้ยประชุมในการ
 

		  ประชุมคณะกรรมการความเสี่ยง


	 2	 นายวิบูลย์ เพิ่มอารยวงศ์ และนายปรีชา กมลบุตร ลาออกจากการเป็นกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 14 พ.ย.55 และ
 

		  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง นางเสาวนีย์ กมลบุตร และนางปรารถนา มงคลกุล เป็นกรรมการอิสระแทน เมื่อวันที่ 
 

		  14 พ.ย. 55 และเมื่อวันที่ 27 ก.พ. 56 ตามลำดับ


	  	





รายชื่อกรรมการ

การเข้าร่วมประชุม/


การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)


การประชุมคณะกรรมการ
บริษัท


การประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบ


การประชุมคณะกรรมการ
ความเสี่ยง1


การเข้าร่วมประชุม/

การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)


การเข้าร่วมประชุม/

การประชุมทั้งหมด(ครั้ง)
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	 ผู้บริหารของบริษัท





	 ลำดับ	             รายชื่อ	                        ตำแหน่ง


	 1	 นางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ	 กรรมการผู้จัดการ


	 2	 นายสมคิด เวคินวัฒนเศรษฐ์	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส สายการขายและการตลาด


	 3	 นายเบน วาสเก	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส สายงานผลิต


	 4	 นายภาคภูมิ ภูอุดม	 รองกรรมการผู้จัดการ สายอำนวยการกลาง


	 5	 นางสาวสมพร อำไพสุทธิพงษ์ 	 รองกรรมการผู้จัดการ สายบัญชีและการเงิน


	 6	 นายวิชัย อาจิณาจารย์	 ผู้อำนวยการฝ่ายขายงานพิมพ์ดิจิตอลและโครงการ


	 7	 นายวรวุฒิ โอภาสถิรกุล	 ผู้อำนวยการฝ่ายจัดซื้อและส่งออก





	 ขอบเขตอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ


	 บริษัทฯ ได้มีการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของฝ่ายจัดการ โดยมีกรรมการผู้จัดการเป็น
หัวหน้าและเป็นผู้นำคณะผู้บริหารของบริษัทฯ ในการบริหารจัดการ โดยครอบคลุมเรื่องต่างๆ ดังนี้


		  1)	 ควบคุมดูแลการดำเนินกิจการ และ/หรือบริหารงานประจำวันของบริษัทให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
 
			   ข้อบังคับ นโยบาย ระเบียบ ข้อกำหนด คำสั่ง และมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือมติ
 
			   ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกประการ


		  2)	 ดำเนินการหรือปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจาก
 
			   คณะกรรมการบริษัท


		  3)	 เป็นผู้รับมอบอำนาจของบริษัทในการบริหารกิจการของบริษัทให้เป็นตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ 
 
			   นโยบาย ระเบียบ ข้อกำหนด คำสั่ง มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ/หรือมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
 
			   ทุกประการ


		  4)	 กำหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ และมีอำนาจพิจารณา
 
			   อนุมัติ การใช้จ่ายเงินในการดำเนินการ ตามปกติธุรกิจของบริษัท


		  5)	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่สำคัญๆ ที่ได้กำหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามที่จะได้รับ
 
			   มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้เคยมีมติอนุมัติในหลักการไว้แล้ว


		  6)	 มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการกู้ยืมเงิน การจัดหาวงเงินสินเชื่อ หรือการออกตราสารหนี้ รวมถึงการให้
 
			   หลักประกัน การค้ำประกันเงินกู้หรือสินเชื่อ หรือการขอสินเชื่อใดๆ ของบริษัท ในวงเงินสำหรับแต่ละ
 
			   รายการไม่เกิน 30 ล้านบาท


		  7)	 กำหนดภารกิจ วัตถุประสงค์ แนวทาง นโยบายของบริษัท รวมถึงการสั่งการและกำกับดูแลการ
 
			   ดำเนินงานโดยรวม


	 เบี้ยกรรมการ/เบี้ยประชุม	 คณะกรรมการบริษัท	 คณะกรรมการตรวจสอบ	 คณะกรรมการความเสี่ยง


	 	 	 	 คณะกรรมการสรรหา	


	 ประธานกรรมการ	 30,000 บาท/ครั้ง	 20,000 บาท/ครั้ง	 18,000 บาท/ครั้ง


	 กรรมการ	 20,000 บาท/ครั้ง	 18,000 บาท/ครั้ง	 15,000 บาท/ครั้ง
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		  8)	 ให้มีอำนาจในการมอบอำนาจช่วง และ/หรือมอบหมายให้บุคคลอื่นปฏิบัติงานเฉพาะอย่างแทนได้ 
 
			   โดยการมอบอำนาจช่วง และ/หรือการมอบหมายดังกล่าวให้อยู่ภายใต้ขอบเขตแห่งการมอบอำนาจ
 
			   ตามหนังสือมอบอำนาจฉบับนี้ และ/หรือให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อกำหนด หรือคำสั่งที่คณะกรรมการ
 
			   ของบริษัท และ/หรือบริษัทได้กำหนดไว้


		  9)	 ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของบริษัทอย่างสม่ำเสมอ เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากปัจจัย
 
			   ต่างๆ ไม่ว่าภายในและภายนอกบริษัท


		  10)	พิจารณาการเข้าทำสัญญาเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท และสัญญาต่างๆ ซึ่งเป็นผลประโยชน์ต่อกิจการ
 
			   ของบริษัท รวมทั้งกำหนดขั้นตอนและวิธีการจัดทำสัญญาดังกล่าว เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการ
 
			   บริษัท 


		  11)	พิจารณาจัดสรร เงินบำเหน็จ เงินรางวัล หรือผลตอบแทนต่างๆ ซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ
 
			   บริษัทแล้วแก่พนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท หรือบุคคลใดๆ ที่กระทำกิจการให้บริษัท


		  12)	มีอำนาจพิจารณาว่าจ้างพนักงาน และบรรจุแต่งตั้ง ตลอดจนการโอน โยกย้ายข้ามสายงาน/ฝ่าย/
 
			   แผนก หรือการพ้นจากการเป็นพนักงาน กำหนดอัตราค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินโบนัส รวมถึงสวัสดิการ 
 
			   เกี่ยวกับพนักงานทั้งหมดของบริษัท


		  13)	มีอำนาจ ออกคำสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื ่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายและ
 
			   ผลประโยชน์ของบริษัท และเพื่อรักษาระเบียบ วินัย การทำงานภายในองค์กร


		  14)	ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย จากคณะกรรมการบริษัทเป็นคราวๆ ไป


	 ทั้งนี้ อำนาจตลอดจนการมอบอำนาจแก่บุคคลอื่นที่เห็นสมควร จะไม่รวมถึงอำนาจ และ/หรือการมอบอำนาจ
ในการอนุมัติรายการใดที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรือผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดขัดแย้งกับ
บริษัทหรือบริษัทย่อยตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะ
ต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามที่ข้อบังคับ
ของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด





	 ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท


	 คณะกรรมการบริษัท ได้รับผลตอบแทนที่เป็นตัวเงินในรูปของเบี้ยประชุม





	 ตารางแสดงค่าตอบแทนรวมของกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการพิจารณาความเสี่ยง





	 	 	 ปี 2555 	 ปี 2554


	 ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริษัททุกคนในฐานะกรรมการ	 916,000	 1,019,000 บาท


	 จำนวนกรรมการบริษัท(ราย)	 8	 9


	 รูปแบบค่าตอบแทน	 เบี้ยประชุม	 เบี้ยประชุม
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	 ตารางแสดงค่าตอบแทนของกรรมการแต่ละท่านในฐานะกรรมการ

	 และกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการความเสี่ยง ปี 2555





	 ลำดับ	      รายชื่อ	  ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน(บาท)


	 1	 พลเอก มงคล อัมพรพิสิฏฐ์	 120,000


	 2	 นายสุพันธุ์ มงคลสุธี	 80,000


	 3	 นายวีระชัย ศรีขจร	 60,000


	 4	 นางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ	 80,000


	 5	 นายณรงค์ จุนเจือศุภฤกษ์	 244,000


	 6	 นายอังสุรัสมิ์ อารีกุล	 60,000


	 7	 นายวิบูลย์ เพิ่มอารยวงศ์	 120,000


	 8	 นายปรีชา กมลบุตร	 152,000


	 รวม	 	 916,000





	 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร





			   ปี 2555	 ปี 2554	


	 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร	 32,290,514.52	 31,066,624.05


	 จำนวนผู้บริหาร (ราย)	 33	 33


	 รูปแบบค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน	 เงินเดือน โบนัส และ 	 เงินเดือน โบนัส และ


			   ค่าน้ำมันรถประจำตำแหน่ง	 ค่าน้ำมันรถประจำตำแหน่ง


	 รูปแบบค่าตอบแทนอื่น	 รถประจำตำแหน่ง โทรศัพท์มือถือ	 รถประจำตำแหน่ง โทรศัพท์มือถือ





หมายเหตุ :	 ค่าตอบแทนผู้บริหารนี้เป็นผลประโยชน์ที่จ่ายให้แก่ผู้บริหารและกรรมการบริษัท ประกอบด้วยค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน ได้แก่ 
 

	 เงินเดือน ผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องและค่าตอบแทนกรรมการ รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอื่น ทั้งนี้ผู้บริหารของบริษัท
 

	 หมายถึงบุคคลที่กำหนดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์





	 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี


	 สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 มีค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี ที่บริษัทและบริษัท
ย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่บริษัทผู้สอบบัญชี เอส.เค. แอคเคาน์แต้นท์ เซอร์วิสเชส จำกัด ดังนี้
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			      บริษัท	 บริษัทย่อย	


	 ค่าสอบบัญชีประจำปี	 235,500	 189,000


	 ค่าสอบบัญชีรายไตรมาส	 346,500	 210,000


	 ค่าแปลงบเป็นภาษาอังกฤษ	 60,000	 -


	 รวมค่าสอบบัญชี	 642,000	 399.000


	 ค่าบริการอื่นๆ	


	 ค่าธรรมเนียมตรวจสอบกรณีพิเศษเพื่อ BOI	 -	 42,000





	 การกำกับดูแลกิจการ


	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีความมุ่งมั่นในการบริหารงาน และได้ตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแล
กิจการ เพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการ อันเป็นการสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่บริษัทและผู้ถือหุ้นในระยะยาว ในการ
กำกับดูแลจะทำให้การดำเนินงานของบริษัทเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของคณะกรรมการกำกับตลาดหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย อย่างเคร่งครัด และให้เป็นไปตามมติของผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ในปี 2555 
บริษัทได้มีการปฏิบัติในเรื่องต่างๆ ดังต่อไปนี้ 


	 1. สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน


	 บริษัทฯ ได้มีนโยบายที่ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายได้รับสิทธิพื้นฐาน โดยให้สิทธิในการซื้อขายหรือโอนหุ้น การมี
 
ส่วนแบ่งในกำไรของกิจการอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมเพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุม เพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอน
กรรมการ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี รวมทั้งให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบกฎเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมและข้อมูล
 
ที่เพียงพอต่อการพิจารณา รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการเสนอวาระ การเสนอชื่อกรรมการ การให้โอกาสที่ซักถามในที่
ประชุมและมีสิทธิมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุมแทน 


	 ในรอบปี 2555 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2555 โดยก่อน
การประชุม บริษัทฯ ได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมรวมทั้งเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการบริษัท โดยได้เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ และเว็บไซต์บริษัท เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2555 และ
ได้เผยแพร่ข้อมูลวาระการประชุม วิธีการปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมพร้อมทั้งแบบฟอร์มใบมอบฉันทะทั้ง 3 แบบ
 
ผ่านทางเว็บไซต์บริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุม ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีกรรมการอิสระทำหน้าที่ดูแลผู้ถือหุ้น โดยผู้ถือหุ้น
สามารถมอบอำนาจให้แก่กรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเป็นตัวแทนในการรักษาสิทธิของตนได้ 


	 ในวันประชุมบริษัทฯ ได้อำนวยความสะดวกในการเข้าร่วมประชุมแม้ว่าจะมาภายหลังจากที่การประชุมได้เริ่ม
ไปแล้ว และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามในแต่ละวาระ นอกจากนี้ในการประชุมสามัญ กรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุม
ทุกท่านทุกครั้งและบริษัทฯ ไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลงวาระหรือเพิ่มวาระการประชุมนอกเหนือไปจากที่ได้มีการบอกกล่าว 
ให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าตามหนังสือเชิญประชุม การลงคะแนนเสียง บริษัทได้ใช้บัตรลงคะแนนในแต่ละวาระ และ
สำหรับวาระการเลือกตั้งกรรมการเป็นการลงคะแนนแยกลงคะแนนแต่ละท่าน พร้อมทั้งแสดงผลภายหลังการลงคะแนน
ให้ผู้ถือหุ้นได้เห็นกันในห้องประชุม


	 2. บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย


	 คณะกรรมการบริษัทรับรู้ถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จึงส่งเสริมให้เกิดการร่วมมือระหว่างบริษัท และผู้ที่มี
ส่วนได้ส่วนเสียตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่สำคัญ อาทิ ผู้ถือหุ้น ผู้ขายสินค้าและบริการให้กับบริษัท ผู้ซื้อสินค้าจาก
บริษัท พนักงาน โดยมีแนวทางการปฏิบัติงานอยู่บนพื้นฐานของความซื่อสัตย์และเป็นธรรมด้วยความโปร่งใส และ
 
ไม่แสวงหาประโยชน์ส่วนตัวที่ขัดแย้งกับประโยชน์ของบริษัทและผู้มีส่วนได้เสีย ดังนี้
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	 ผู้ถือหุ้น	 :	 ได้รับผลตอบแทนที่เท่าเทียมกันรวมถึงการใช้สิทธิในการออกเสียงหรือซักถามในที่ประชุม 
 
				    การตรวจสอบจำนวนหุ้น


	 ลูกค้า	 :	 บริษัทฯ มุ่งมั่นที่ให้ลูกค้าของบริษัทได้รับประโยชน์สูงสุด ทั้งในด้านราคา คุณภาพ และความ
 
				    มั่นใจที่บริษัทฯ จะรักษาข้อมูลของลูกค้า โดยพร้อมที่ให้ลูกค้าเข้ามาตรวจสอบระบบการ
 
				    ทำงาน ซึ่งบริษัทฯ ได้ติดตั้ง ระบบ CCTV เพื่อบันทึกการทำงานตลอดเวลา นอกจากนั้น
 
				    บริษัทฯ ได้จัดตั้งทีมงานเพื่อเข้าไปแก้ไขปัญหาจากการใช้ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ในทันที่ที่มีการ
 
				    ร้องขอ บริษัทฯ มีนโยบายให้พนักงานส่วนสนับสนุนงานขายเป็นผู ้ร ับผิดชอบในการรับ
 
				    ข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะต่างๆ จากลกูค้า ในการดำเนินการดังกล่าว บริษัทฯ ควบคุมด้วยระบบ
 
				    (ISO 9001:2000) นอกจากนั้นบริษัทฯ ทำการสำรวจความพึงพอใจ เพื่อให้ลูกค้าได้แสดงความ
 
				    คิดเห็นในด้านคุณภาพ การบริการ และความคิดเห็นอื่นๆ ที่มีต่อบริษัทฯ เพื่อที่บริษัทฯ ได้นำ
 
				    ไปปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้เกิดความพึงพอใจสูงสุดต่อลูกค้า


				    บริษัทฯ ได้กำหนดนโยบายในการผลิตสินค้าให้มีคุณภาพและส่งมอบให้ตรงตามกำหนดเวลา 
 
				    เพื่อให้คำมั่นกับลูกค้าว่าจะได้รับการบริการที่ดีจากบริษัทฯ


	 เจ้าหนี้	 :	 บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขในการกู้ยืมเงินตามข้อตกลง และได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขในการ
 
				    กู้ยืมเงินตามข้อตกลง และมีหน้าที่พึงมีต่อเจ้าหนี้ทางการค้า นอกจากนี้บริษัทฯ ยังได้มี
 
				    กิจกรรมร่วมกันกับเจ้าหน้ีการค้า ในการแลกเปล่ียนความรู ้การจัดงานสัมมนาร่วมกันตามโอกาส


	 พนักงาน	 :	 บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับทรัพยากรบุคคลทั้งในด้านสวัสดิการ ความปลอดภัย และการ
 
				    ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงาน โดยบริษัทฯ จัดให้มีกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ มีนโยบาย
 
				    ตรวจสุขภาพให้แก่พนักงานทุกท่าน ส่งเสริมการใช้ผ้าปิดจมูก และเครื่องป้องกันเสียงในกรณีที่
 
				    พนักงานต้องทำงานที่เกี่ยวข้องกับการเกิดฝุ่นและเครื่องจักรที่มีเสียงดัง ในแต่ละปี บริษัทฯ
 
				    จะจัดให้มีการตรวจสภาพแวดล้อมในการทำงาน เช่น การตรวจแสงสว่างในที่ทำงาน การตรวจ
 
				    ปริมาณฝุ่นและความดังของเสียงภายในอาคารโรงงาน การตรวจคุณภาพน้ำดื่ม 


	 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการทำงาน บริษัทฯ ได้มุ่งเน้นให้พนักงานทุกคนมีความภูมิใจและเชื่อมั่นใน
องค์กร โดยการปลูกฝังวัฒนธรรมองค์กร ในโครงการ TKS SMART เป็นการเสริมสร้างให้พนักงานบริษัท ทำงานเป็นทีม 
เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ บริการด้วยใจ เสริมสร้างจิตสำนึก คุณธรรมนำใจ พร้อมที่จะเปลี่ยนแปลง เคารพต่อกัน ยอมรับในกติกา 
และพร้อมที่จะไปให้ถึงจุดหมายเดียวกัน


	 การเปิดรับความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของพนักงาน บริษัทฯ ได้จัดให้มีการประชุมสามัญประจำปี
 
อย่างต่อเนื่องทุกปี เพื่อให้พนักงานได้รับฟังนโยบาย และผลการดำเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนั้นยังเปิดโอกาสให้
 
ซักถามและเสนอแนะข้อคิดเห็นต่างๆ ต่อผู้บริหาร นอกจากนั้นบริษัทฯ จัดเตรียมกล่องรับความคิดเห็นข้อร้องเรียนต่างๆ 
 
ไว้ โดยกรรมการผู้จัดการจะเข้ามาเปิดกล่องรับความคิดเห็นแต่เพียงผู้เดียว


	 บุคคลที่เกี่ยวข้อง บริษัทฯ มีระบบควบคุมคุณภาพ (ISO 14001) ที่ใช้ควบคุมดูแลสิ่งแวดล้อม ทำให้มั่นใจ
 
ได้ว่า ชุมชนที่อยู่ในบริเวณใกล้บริษัท จะได้รับความปลอดภัยในเรื่องของมลภาวะที่เป็นพิษ 


	 3. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส


		  คณะกรรมการบริษัทมุ่งมั่นที่จะดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบที่เกี ่ยวข้อง
 
เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใสอย่างเคร่งครัด จัดให้ฝ่ายบริหารให้ข้อมูลสารสนเทศผ่านช่องทางต่างๆ เช่น 
เว็บไซต์บริษัท www.tks.co.th และเว็บตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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	 4. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท


	 คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการจำนวน 8 ท่าน ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน 
กรรมการที่ไม่ใช่ฝ่ายบริหาร 2 ท่าน และกรรมการฝ่ายบริหาร 3 ท่าน นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตั้ง
 
คณะอนุกรรมการต่างๆ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการพิจารณาความเสี่ยง และคณะกรรมการสรรหา


	 คณะกรรมการตรวจสอบ : ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน โดยคณะกรรมการตรวจสอบมี
ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ครอบคลุม ในด้านบัญชีการเงิน ด้านการตลาด และด้านกฎหมาย และ
 
คณะกรรมการทุกท่านได้ผ่านการอบรมที่เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่การเป็นกรรมการในหลักสูตร ของ DCP และ DAP โดย
คณะกรรมการตรวจสอบทำหน้าที่ในการสอบทานการดำเนินงานของบริษัทให้ถูกต้องตามนโยบายและระเบียบข้อบังคับ
ของบริษัท ตลอดจนกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติ รวมทั้งสอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบ
ภายใน ที่เหมาะสม รัดกุม และมีประสิทธิภาพ


	 คณะกรรมการพิจารณาความเสี่ยง : ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท 3 ท่าน ประชุมร่วมกับผู้บริหาร
ของบริษัท เพื่อพิจารณาความเสี่ยงในด้านต่างๆ ของบริษัท ทั้งในด้านงานขาย ลูกหนี้ สัญญาต่างๆ รวมทั้งปัจจัย
ภายนอกที่มีผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท เช่น ภัยจากน้ำท่วม ในปี 2555 คณะกรรมการพิจารณาความเสี่ยง 
ได้ร่วมกันประชุมทั้งสิ้น 6 ครั้ง 


	 5. การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน


	 บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีการดูแลผู้บริหารในการนำข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน รวมทั้ง
เพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้


			   •	 มีนโยบายและยึดมั่นในจริยธรรม ความซื่อสัตย์และความสุจริตใจในการดำเนินธุรกิจต่อลูกค้า 
 
				    บริษัทคู่ค้าและผู้ถือหุ้น มีข้อกำหนดและจรรยาบรรณที่ชัดเจน ในกรณีที่พนักงานหรือผู้บริหารนำ
 
				    ข้อมูลบริษัทไปเปิดเผย หรือนำไปใช้ส่วนตนหรือกระทำรายการที่อาจขัดแย้งทางผลประโยชน์ถือ
 
				    เป็นความผิดอย่างร้ายแรงและอาจถูกลงโทษทางวินัย


			   •	 บริษัทฯ ได้ทำการแจ้งให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัท เกี่ยวกับหน้าที่การรายงานการถือ
 
				    หลักทรัพย์ของบริษัท และบทกำหนดโทษตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
 
				    พ.ศ. 2535 ซึ่งรวมถึงการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์โดย คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุ
 
				    นิติภาวะ ทั้งนี้กรรมการและผู้บริหารจะต้องจัดส่งสำเนาการรายงานดังกล่าวแก่บริษัทในวันเดียวกับ
 
				    ที่รายงานต่อสำนักงานกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งกำหนด
 
				    ให้แจ้งภายใน 3 วันทำการ


	 6. การควบคุมและการตรวจสอบภายใน


	 บริษัทฯ ได้กำหนดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายในทำหน้าที่ในการตรวจสอบการทำงานของฝ่ายต่างๆ ให้เป็นไป
 
ตามกฎระเบียบและวิธีการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งประเมินผลการทำงานของฝ่ายตรวจสอบ
ทำงานอิสระและรายงานตรงต่อกรรมการผู้จัดการ
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	 รายละเอียดความสัมพันธ์ที่บริษัทมีกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันซึ่งมีการควบคุมในบริษัท หรือเป็น
กิจการที่บริษัทควบคุม หรือเป็นบุคคล หรือกิจการที่มีรายการบัญชีกับบริษัท





	                     ชื่อกิจการ                       ประเทศที่ตั้ง	        ลักษณะความสัมพันธ์


	 บริษัท ที.เค.เอส. สยามเพรส แมเนจเม้นท์ จำกัด	 ไทย	 บริษัทย่อย


	 บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)	 ไทย	 บริษัทร่วมโดยการถือหุ้นทางตรง


	 บริษัท พริซึ่ม โซลูชั่น จำกัด	 ไทย	 บริษัทร่วมโดยการถือหุ้นทางอ้อม




	 รายการระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้องกันและบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน มีนโยบาย
 
การคิดราคา ดังนี้


	 1)	 รายการซื้อและขายสินค้าระหว่างบริษัทฯ กับบริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทที่เกี่ยวข้องเป็นไปตามราคา
 
		  ที่ใกล้เคียงกับที่คิดกับบุคคลภายนอกและราคาทุนบวกกำไรส่วนเพิ่ม


	 2)	 การให้เช่าที ่ดินแก่บริษัทย่อยเพื่อเป็นที่ตั ้งอาคารโรงพิมพ์ มีกำหนดระยะเวลา 3 ปี เริ ่มตั ้งแต่วันที่ 
 
		  1 สิงหาคม 2553 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2556 อัตราค่าเช่าเดือนละ 500,000.00 บาท


	 3)	 การเช่าอาคารจากบริษัทย่อยมีการคิดค่าเช่า ในอัตราค่าเช่าเดือนละ 50,000.00 บาท  มีกำหนดระยะเวลา 
 
		  1 ปี ทำสัญญาปีต่อปี 


	 4)	 การให้เช่าเครื่องจักรแก่บริษัทย่อยมีการคิดค่าเช่า ในอัตราค่าเช่าเดือนละ 912,700.00 บาท โดยกำหนด
 
		  ระยะเวลาเช่าเป็น 3 ปี นับจากวันที่ 17 สิงหาคม 2553 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2556


	 5)	 การให้บริการบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร์แก่บริษัทย่อยมีการคิดค่าเช่าในอัตราเดือนละ 1,200,000 บาท 
 
		  โดยกำหนดระยะเวลา 2 ปี นับจากวันที่ 1 สิงหาคม 2555 ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2557


	 6)	 บริษัท บริษัทย่อย และกรรมการบริษัท ค้ำประกันวงเงินสินเชื ่อระหว่างกันโดยไม่คิดค่าธรรมเนียม
 
		  การค้ำประกัน


	 7)	 ค่าที่ปรึกษา ในอัตราเดือนละ 110,000.00 บาท


	 รายการที่สำคัญกับ บุคลากร กิจการที่เกี่ยวข้องกันสำหรับแต่ละปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 
 
	 และ 2554 สรุปได้ดังนี้





รายการระหวา่งกนั
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	                   งบการเงินรวม	 2555	 2554


	      รายการธุรกิจกับบริษัทร่วม


	 ขายสินค้า	 243,119,979.21	 237,765,983.18


	 ซื้อสินค้า	 5,640,000.00	 6,368,628.04


	 ซื้อสินทรัพย์	 2,395,473.95	 5,967,674.14


	 ค่าใช้จ่ายอื่น	 37,545.66	 97,517.00


	      รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้อง


	 ขายสินค้า	 38,100.00	 -


	 ซื้อสินค้า	 820,207.00	 950,413


	      รายการธุรกิจกับบุคคลที่เกี่ยวข้องกับ	 1,320,000.00	 1,320,000.00


	      ค่าที่ปรึกษา




         ยอดคงเหลือกับบุคลากร กิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 สรุปได้ดังนี้




                             งบการเงินรวม	 2555	 2554


	 ลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ


	 บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)	 19,147,778.67	 26,385,883.64


	                  เจ้าหนี้การค้า


	 บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)	 639,518.39	 749,000.00


	                  ซื้อสินทรัพย์


	 บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)	 340,177.85	 635,090.38


	 บริษัท พริซึ่ม โซลูชั่น จำกัด		  -




	 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน


	 การทำรายการระหว่างกัน คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยทำรายการระหว่างกันได้ 
 
ซึ่งประกอบด้วย


		  1)	 รายการธุรกิจปกติ เช่น การซื้อขายสินค้า ซื้อขายวัตถุดิบ การให้บริการ


		  2)	 รายการสนับสนุนปกติ เช่น การว่าจ้างขนส่งสินค้า การว่าจ้างโฆษณา สัญญาว่าจ้างบริหาร 


			   หรือความช่วยเหลือทางเทคนิค


		  3)	 รายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ระยะสั้น


		  4)	 รายการเกี่ยวโยงกับทรัพย์สินหรือบริการ เช่น การลงทุนหรือการขายเงินลงทุนในกิจการ


		  5)	 รายการความช่วยเหลือทางการเงิน


		  6)	 การให้กู้ยืมเงินตามระเบียบสงเคราะห์พนักงานและลูกจ้าง
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นโยบายหรือแนวโน้มการทำรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในอนาคต


	 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแนวโน้มการทำรายการระหว่างกัน กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน
 
มีความเห็นว่า จะมีน้อยลงในอนาคต และถ้ามี ให้ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติการทำรายการระหว่างกันตามท่ีระบุไว้ข้างต้น


	 ทั้งนี้ปัจจุบันไม่มีบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ถือหุ้นในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเกินกว่าร้อยละ 
5.00 โดยทางบริษัทมีนโยบายที่จะถือหุ้นโดยตรงในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม
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รายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัยข์องกรรมการ

บรษิทั ท.ีเค.เอส. เทคโนโลย ีจำกดั (มหาชน)


หมายเหตุ :	 1. บริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี  จำกัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 248,076,525 บาท ทุนชำระแล้ว 248,076,525 บาท

	 2.	ตามพ.ร.บ.บริษัทมหาชน จำกัด คำว่า “บริษัทในเครือ” หมายถึง บริษัทมหาชนจำกัดบริษัทหนึ่งซึ่งมีความสัมพันธ์กับ
 
		  บริษัทเอกชนหรือบริษัทมหาชนจำกัดบริษัทใดบริษัทหนึ่งหรือหลายบริษัทในลักษณะดังต่อไปนี้

		  -	 บริษัทหนึ่งมีอำนาจควบคุมเกี่ยวกับการแต่งตั้งและถอดถอนกรรมการซึ่งมีอำนาจการจัดการทั้งหมดหรือโดยส่วนใหญ่
 
			   ของอีกบริษัทหนึ่ง

		  -	 บริษัทหนึ่งถือหุ้นในอีกบริษัทหนึ่งเกินกว่าร้อยละห้าสิบของหุ้นที่ออกจำหน่ายแล้ว

	 3.	ข้อมูลการถือหลักทรัพย์อาจมีการเปลี่ยนแปลง หากกรรมการรวมทั้งคู่สมรสหรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะมีการซื้อขาย
 
		  หลักทรัพย์ภายหลังจากวันที่ระบุ


1	 พลเอก มงคล อัมพรพิสิฏฐ์	 -	 -	 -	 -	 -


2	 นายสุพันธุ์  มงคลสุธี	 4,450,000	 3,334,784	 1,519,034	 1	 -


3	 นางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ	 1,701,284	 6,083,500	 1,500,000	 1	 -


4	 นายณรงค์  จุนเจือศุภฤกษ์	 150,000	 -	 -	 -	 -


5	 นายวิบูลย์  เพิ่มอารยวงศ์	 -	 -	 -	 -	 -


6	 นายวีระชัย  ศรีขจร	 150,000	 -	 -	 -	 -


7	 นายอังสุรัสมิ์  อารีกุล	 -	 -	 -	 -	 -


8	 นายปรีชา กมลบุตร	 -	 -	 -	 -	 -


ลำดบั
 รายชือ่


ของตนเอง


หุน้สามญั


บรษิทั ท.ีเค.เอส. เทคโนโลย ีจำกดั (มหาชน)


หุน้สามญั


บรษิทัยอ่ย


เพิม่(ลด)

ม.ค.-ธ.ค. 55


คูส่มรสหรอื

บตุรทีย่งัไม่

บรรลนุติภิาวะ


ของตนเอง
 เพิม่(ลด)

ม.ค.-ธ.ค. 55
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รายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัยข์องผูบ้รหิาร

บรษิทั ท.ีเค.เอส. เทคโนโลย ีจำกดั (มหาชน)


1	 นางสาวศิริวรรณ สุกัญจนศิริ	 1,701,284	 6,083,500	 1,500,000


2	 นายสมคิด  เวคินวัฒนเศรษฐ์	 -	 -	 -


3	 นายเบน  วาสเก	 -	 -	 -


4	 นายภาคภูมิ  ภูอุดม	 10,047	 9,547	 -


5	 นายวิชัย  อาจิณาจารย์	 -	 -	 -


6	 นายวรวุฒิ  โอภาสถิรกุล	 6,364	 -	 (1,636)


7	 นางสาวสมพร  อำไพสุทธิพงษ์	 9,547	 -	 9,547


ลำดบั
 รายชือ่


ของตนเอง


หุน้สามญั


บรษิทั ท.ีเค.เอส. เทคโนโลย ีจำกดั (มหาชน)


เพิม่(ลด)

ม.ค.-ธ.ค. 55


คูส่มรสหรอืบตุรทีย่งัไม่

บรรลนุติภิาวะ


หมายเหตุ :	 1.	บริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี  จำกัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 248,076,525  บาท ทุนชำระแล้ว 248,076,525 บาท

	 2.	ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 23/2551 คำว่า “ผู้บริหาร” หมายถึงผู้จัดการหรือผู้ดำรงตำแหน่งระดับ
 
		  บริหารสี่รายแรกนับต่อจากผู้จัดการลงมา ผู้ซึ่งดำรงตำแหน่งเทียบเท่ากับผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารรายที่สี่ทุกราย และ
 
		  ให้หมายความรวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า

	 3.	ข้อมูลการถือหลักทรัพย์อาจมีการเปลี่ยนแปลง หากกรรมการรวมทั้งคู่สมรสหรือบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะมีการซื้อขาย
 
		  หลักทรัพย์ภายหลังจากวันที่ระบุ
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ฐานะการเงนิและผลการดำเนินงาน

	 งบการเงิน


		  สรุปรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีในระยะ  3 ปีที่ผ่านมา


		  1)	 ผู้สอบบัญชี	


		  บริษัท เอส.เค. แอคเคาน์แต้นท์ เซอร์วิสเซส จำกัด


		  ปี 2553-2555 นางสาววรรญา  พุทธเสถียร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4387


สำหรับในปี 2553-2555 ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทอย่างไม่มีเงื่อนไข


	 รายงานการสอบบัญชีบริษัทของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตในปี 2555 สรุปใจความสำคัญไว้ดังนี้ “งบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการสำหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 ของบริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน)
 
และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) ที่นำมาแสดงเปรียบเทียบตรวจสอบ โดย
 
ผู้สอบบัญชีอื่นซึ่งแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข 


	 ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นนี้แสดงฐานะทางการเงินรวมและฐานะการ
เงินเฉพาะกิจการ ของบริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท 
 
ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และผลการดำเนินงานรวมและผลการดำเนินงาน
เฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรใน
สาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน




คำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงาน


	 1) ภาพรวมการดำเนินงาน


	 การดำเนินงานในปี 2555 บริษัทฯ มีรายได้จากการขาย 1,200.60 บาทเพิ่มขึ้นจากปี 2554 ร้อยละ 4.6 โดย
กำไรที่มาจากการดำเนินงานธุรกิจสิ่งพิมพ์ (ไม่รวมส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม) ลดลง โดยในปี 2555 มีกำไร
จากการดำเนินงาน จำนวน 76.72 ล้านบาท เทียบกับปี 2554 มีกำไรจากการดำเนินงาน จำนวน 89.85 ล้านบาท กำไร
ลดลง 13.13 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 14.6 ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากในปี 2554 บริษัทฯ มีกำไรที่เกิดจากการขายทรัพย์สินที่ 
จ.เพชรบุรี (ที่ตั้งโรงงานเดิม) จำนวน 19.24 ล้านบาท โดยในปี 2555 บริษัทฯ ไม่มีรายการพิเศษจากการขายทรัพย์สิน 
ประกอบกับนโยบายค่าแรงขั้นต่ำ 300 บาทต่อวัน ส่งผลให้ต้นทุนของบริษัทฯ เพิ่มสูงขึ้น


	 สำหรับกำไรสุทธิของบริษัทฯ ในปี 2555 มีจำนวน 211.64 ล้านบาท เทียบจากปี 2554  จำนวน 237.52 ล้าน
บาท ลดลง 25.9 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 10.9 ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการลดลงในส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัท
ร่วม (บมจ. ซินเน็ค (ประเทศไทย)) จาก 147.66 ล้านบาท ในปี 25554 เป็น 134.92 ล้านบาท ลดลง 12.74 ล้านบาท 
 
ลดลงร้อยละ 8.6 ทั้งนี้เนื่องมาจาก บริษัทร่วม มีกำไรที่ลดลง จาก 376.98 ล้านบาท ในปี 2554 เป็น 364.87 ล้านบาท 
 
ลดลง 12.11 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 3.2 การที่ส่วนแบ่งกำไรจากการลงทุนของบริษัทลดลงมากกว่ากำไรของบริษัทร่วม 
เป็นผลมาจากสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทลดลงโดยในปี 2555 มีสัดส่วนอยู่ที่ 38.9 และในปี 2554 มีสัดส่วนอยู่ที่ 39.2 
เนื่องจากบริษัทร่วมมีการเพิ่มทุนที่เกิดจากการใช้สิทธิที่ซื้อหุ้นสามัญของพนักงาน(Employee Stock Option : ESOP) 
ปัจจัยที่ทำให้กำไรของบริษัทร่วมลดลงเป็นผลสืบเนื่องมาจากผลกระทบที่เกิดจากภาวะน้ำท่วมในปี 2554 ทำให้มีสินค้า
คงคลังและได้มีการระบายสินค้าออกจากสต๊อกประกอบกับในช่วงครึ่งแรกของปี 2555 ภาวะตลาดไอทีหดตัว มีการ
 
แข่งขันด้านราคามากขึ้นส่งผลทำให้กำไรขั้นต้นในช่วงครึ่งปีแรกลดลง แต่อย่างไรก็ตามในช่วงครึ่งปีหลัง บริษัทร่วมได้มี
การปรับตัวทำให้เริ่มมีกำไรเพิ่มสูงขึ้น
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งบกำไร(ขาดทุน)

						      หน่วย:ล้านบาท


			   2555	 %	 2554	 %	 2553	 %


รายได้จากการขาย		  1,200.60	 100.0	 1,147.31	 100.0	 1,142.11	 100.0


ต้นทุนขาย		  944.30	 78.7	 899.54	 78.4	 914.41	 80.1


		  กำไรขั้นต้น	 256.30	 21.3	 248.19	 21.6	 227.70	 19.94


รายได้เงินปันผลรับ		  14.08	 1.2	 9.63	 0.8	 10.33	 0.9


รายได้อื่นๆ		  20.02	 1.7	 38.91	 3.4	 13.64	 1.2


		  กำไรก่อนค่าใช้จ่าย	 290.44	 24.2	 296.73	 25.85	 251.68	 22.0


ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร		  175.65	 14.6	 170.96	 14.9	 160.88	 14.1


ต้นทุนทางการเงิน		  37.18	 3.1	 35.92	 3.1	 48.44	 4.2


		  กำไรจากผลการดำเนินงาน	 77.61	 6.5	 89.85	 7.8	 42.35	 3.7


	 	 ค่าใช้จ่ายทางภาษี	 0.89	 0.1	 -	 	 -


   สว่นแบง่กำไรจากเงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม	 	 134.92	 11.2	 147.66	 12.9	 108.25	 9.5


	 	 กำไรสุทธิ	 211.64	 17.6	 237.52	 20.7	 150.60	 13.2





	 2) ผลการดำเนินงาน


	 บริษัทฯ มีผลการดำเนินงานที่มีกำไรมาโดยตลอด ในช่วงระหว่างปี 2553-2555 บริษัทฯ มีกำไรสุทธิ จำนวน 
150.60 ล้านบาทในปี 2553 มีกำไรสุทธิเพิ่มขึ้นเป็น 237.52 ล้านบาทในปี 2554 และมีกำไรสุทธิ  211.64 ล้านบาท ในปี 
2555 กำไรลดลง 25.88 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 10.9  เทียบกับกำไรสุทธิในปี 2554


	 กำไรสุทธิที่ลดลงส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากในปี 2555 บริษัทฯ ไม่มีรายการพิเศษที่เกิดขึ้นเหมือนในปี 2554 คือ 
กำไรจากการขายทรัพย์สินจำนวน 19.24 ล้านบาท ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมลดลง 12.74 ล้านบาท และ
เป็นผลมาจากนโยบายค่าแรงขั้นต่ำ ส่งผลให้ต้นทุนการผลิตในปี 2555 เท่ากับร้อยละ 78.7 เทียบกับปี 2554 เท่ากับ
 
ร้อยละ 78.4


	 สำหรับกำไรที่มาจากส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม ในปี 2555 มีกำไรจำนวน 134.92 ล้านบาท 
 
คิดเป็นร้อยละ 63.7 ของกำไรสุทธิ เทียบกับปี 2554 มีกำไรจำนวน 147.66 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 62.2 ของกำไรสุทธิ 
เป็นผลมาจากบริษัทร่วม (บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)) มียอดขายที่เพิ่มจาก 20,576.4 ล้านบาท ในปี 
2555 เทียบกับ 20,237.6 ล้านบาทในปี 2554 เพิ่มขึ้น 338.8 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.7 เหตุผลมาจากการเติบโตของ
ตลาดไอทีหดตัวประกอบกับผลกระทบจากสภาวะน้ำท่วมในปลายปี 2554 ทำให้มีการแข่งขันราคาเพื่อระบายสินค้า
 
ค้างสต๊อกในช่วงครึ่งปีแรก ส่งผลทำให้กำไรสุทธิของบริษัทร่วมลดลง โดยในปี 2555 มีกำไรสุทธิ 364.9 ล้านบาท 
 
เทียบกับปี 2554 มีกำไรสุทธิ 377.0 ล้านบาท กำไรลดลง 12.1 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 3.2 
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สรุปฐานะทางการเงิน								
       

หน่วย: ล้านบาท


			        	งบการเงินรวม	 	                    	งบการเงินเฉพาะกิจการ


		  2555	 %	 2554	 %	 2553	 %	 2555	 %	 2554	 %	 2553	 %


สินทรัพย์


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด		  71.88	 3.2	 99.96	 4.8	 24.18	 1.2	 13.04	 1.1	 77.84	 7.0	 2.96	 0.3


เงินลงทุนชั่วคราว		  -	 -	 -	 -	 0.03	 0.0	 -	 -	 -	 -	 -	 -


ลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ-สุทธิ		  255.88	 11.3	 195.99	 9.5	 210.74	 10.6	 32.39	 2.8	 41.80	 3.8	 41.04	 3.6


สินค้าคงเหลือ-สุทธิ		  120.65	 5.3	 141.78	 6.9	 120.89	 6.1	 18.36	 1.6	 16.70	 1.5	 18.89	 1.7


	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 448.41	 19.7	 437.74	 21.2	 355.85	 17.9	 63.79	 5.5	 136.34	 12.3	 62.90	 5.5


เงินลงทุนเผื่อขาย		  328.73	 14.5	 195.39	 9.5	 204.51	 10.3	 328.73	 28.5	 195.39	 17.6	 204.51	 17.9


เงินลงทุนในบริษัทร่วม		  754.76	 33.2	 656.21	 31.8	 567.13	 28.6	 298.52	 25.9	 298.52	 26.9	 298.52	 26.1


เงินลงทุนในบริษัทย่อย								        264.65	 23.0	 264.56	 23.8	 264.65	 23.2


อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน-สุทธิ		  76.18	 3.4	 79.69	 3.9	 173.97	 8.8	 76.18	 6.6	 79.69	 7.2	 173.97	 15.2


ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์สุทธิ		  649.39	 28.6	 678.81	 32.9	 676.65	 34.1	 120.37	 10.4	 133.20	 12.0	 136.42	 11.9


สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิ		  9.36	 0.4	 12.93	 0.6	 2.78	 0.1	 0.00	 0.0	 0.00	 0.0	 0.00	 0.0


สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นๆ		  6.61	 0.3	 2.97	 0.1	 3.29	 0.2	 0.02	 0.0	 1.89	 0.2	 1.88	 0.2


	 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 1,825.04	 80.3	 1,626.02	 78.8	 1,628.33	 82.1	 1,088.47	 94.5	 973.34	 87.7	 1,079.96	 94.5


	 รวมสินทรัพย์	 2,273.44	 100.0	 2,063.75	 100.0	 1,984.18	 100.0	 1,152.26	 100.0	 1,109.68	 100.0	 1,142.85	 100.0


หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น


     หนี้สินหมุนเวียน


เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ระยะสั้น		  2.41	 0.1	 -	 -	 -	 -	 2.41	 0.2	 -	 -	 -	 -


เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่นๆ		  190.81	 8.4	 172.94	 8.4	 167.02	 8.4	 45.36	 3.9	 38.79	 3.5	 37.66	 3.3


ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำหนด


ชำระภายใน 1 ปี		  94.80	 4.2	 77.10	 3.7	 66.60	 3.4	 48.00	 4.2	 36.00	 3.2	 36.00	 3.2


ส่วนของหนี้สินภายใต้สัญญาเช่าทาง


การเงินที่ถึงกำหนดชำระภายใน 1 ปี		  2.84	 0.1	 2.55	 0.1	 1.35	 0.1	 1.32	 0.1	 1.64	 0.1	 0.69	 0.1


ภาษีเงินได้ค้างจ่าย		  0.89	 0.0	 -	 -	 -	 -


	 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 291.74	 12.8	 252.59	 12.2	 234.98	 11.8	 97.09	 8.4	 76.42	 6.9	 74.34	 6.5


เงินกู้ยืมระยะยาว		  607.60	 26.7	 705.40	 34.2	 872.50	 44.0	 343.00	 29.8	 394.00	 35.5	 520.00	 45.5


หนี้สินตามสัญญาเช่าซื้อ-สุทธิ		  6.83	 0.3	 6.54	 0.3	 3.53	 0.2	 2.63	 0.2	 3.95	 0.4	 1.08	 0.1


ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน		  8.84	 0.4	 4.48	 0.2	 -	 -	 2.84	 0.2	 1.49	 0.1	 -	 -


หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่นๆ		  0.25	 0.0	 0.31	 0.0	 0.33	 0.0	 0.75	 0.1	 0.81	 0.1	 0.83	 0.1


	 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 623.52	 27.4	 716.73	 34.7	 876.36	 44.2	 349.22	 30.3	 400.25	 36.1	 521.91	 45.7


	 รวมหนี้สิน	 915.26	 40.3	 969.32	 47.0	 1,111.33	 56.0	 446.31	 38.7	 476.67	 43.0	 596.25	 52.2


     ส่วนของผู้ถือหุ้น


ทุนที่ออกและเรียกชำระแล้ว		  248.08	 10.9	 248.08	 12.0	 248.08	 12.5	 248.08	 21.5	 248.08	 22.4	 248.08	 21.7


หุ้นทุนซื้อคืน		  -	 -	 -	 -	 (59.86)	 (3.0)	 -	 -	 -	 -	 (59.86)	 (5.2)	


ส่วนเกินมูลค่าหุ้น		  154.97	 6.8	 154.97	 7.5	 154.97	 7.8	 154.97	 13.4	 154.97	 14.0	 154.97	 13.6


ส่วนเกินทุนจากการจำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืน		 44.03	 1.9	 44.03	 2.1	 -	 -	 44.03	 3.8	 44.03	 4.0	 -	 -


กำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงในหลักทรัพย์เผื่อขาย


     กำไรสะสม


จัดสรรแล้ว


-สำรองตามกฎหมาย		  24.81	 1.1	 24.81	 1.2	 24.81	 1.3	 24.81	 2.2	 24.81	 2.2	 24.81	 2.2


-สำรองซื้อหุ้นคืน		  -	 -	 -	 -	 59.86	 3.0	 -	 -	 -	 -	 59.86	 5.2


ยังไม่ได้จัดสรร		  607.41	 26.7	 499.96	 24.2	 285.45	 14.4	 73.66	 6.4	 134.05	 12.1	 59.36	 5.2


องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น		  278.88	 12.3	 122.58	 5.9	 159.54	 8.0	 160.41	 13.9	 27.07	 2.4	 59.39	 5.2


	 รวมส่วนผู้ถือหุ้น	 1,358.18	 59.7	 1,094.43	 53.0	 872.85	 44.0	 705.95	 61.3	 633.01	 57.0	 246.6	 47.8


	 รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 2,273.44	 100.0	 2,063.75	 100.0	 1,984.18	 100.0	 1,152.26	 100.0	 1,109.68	 100.0	 1,142.85	 100.0
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อัตราส่วนทางการเงิน





	 งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ


	 2555	 2554	 2553	 	 2554	 2553


อัตราส่วนสภาพคล่อง


อัตราส่วนสภาพคล่อง(เท่า)	 1.54	 1.73	 1.51	 0.66	 1.78	 0.85


อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว(เท่า)	 1.13	 1.17	 1.00	 0.47	 1.57	 0.59


อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า(เท่า)	 4.69	 5.86	 5.42	 10.39	 7.66	 7.93


ระยะเวลาในการเก็บหนี้เฉลี่ย(วัน)	 77.79	 62.33	 67.35	 35.14	 47.62	 46.01


อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ(เท่า)	 9.95	 8.10	 9.45	 18.33	 19.19	 17.23


ระยะเวลาในการขายสินค้าเฉลี่ย(วัน)	 36.68	 45.09	 38.64	 19.92	 19.02	 21.18


อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้(เท่า)	 6.29	 6.64	 6.84	 7.42	 8.26	 8.64


ระยะเวลาในการชำระหนี้(วัน)	 73.75	 70.17	 66.67	 52.97	 48.03	 46.49


Cash Cycle(วัน)	 40.72	 37.25	 39.31	 2.09	 18.62	 20.71


อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำกำไร


อัตรากำไรขั้นต้น	 21.35	 21.62	 19.94	 7.10	 7.99	 9.18


อัตรากำไรจากการดำเนินงาน	 6.21	 7.51	 3.63	 10.01	 21.14	 15.55


อัตรากำไรสุทธิ	 17.14	 19.85	 12.92	 10.01	 21.14	 15.55


อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 15.58	 21.70	 17.25	 6.20	 15.43	 12.55


อตัราสว่นแสดงประสทิธภิาพในการดำเนินงาน


อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 9.76	 11.74	 7.64	 7.60	 17.61	 12.01


อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร	 11.60	 14.61	 9.25	 8.05	 20.08	 12.70


อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย์(เท่า)	 0.25	 0.27	 0.22	 0.06	 0.14	 0.06


อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน


อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น(เท่า)	 0.67	 0.89	 1.27	 0.63	 0.75	 1.09


อัคราส่วนความสามารถในการชำระหนี้	 1.58	 1.93	 1.62	 1.16	 2.41	 1.84





อัตราส่วนทางการเงิน
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	 3) ฐานะการเงิน


	 	 สินทรัพย์


	 ในปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม 2,272.6  ล้านบาท เทียบกับ 2,063.75  ล้านบาทในปี2554 
หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10.1 ส่วนหน่ึงเป็นผลจากการเพ่ิมข้ึนในมลูค่าของเงินลงทุนเผ่ือขายและเงินลงทุนในบริษัทร่วม กล่าวคือ
มูลค่าของหุ้นที่บริษัทลงทุนได้มีมูลค่าเพิ่มขึ้นร้อยละ 68.2 และมูลค่าหุ้นของบริษัทร่วม ที่บริษัทฯ ได้ลงทุนในหุ้น มีมูลค่า
เพิ่มสูงขึ้น เพิ่มขึ้นร้อยละ 15.0 (ราคาปิด ณ 30 ธ.ค. 55 เท่ากับ 5.60 บาท/หุ้น เทียบกับ ราคาปิด ณ 30 ธ.ค. 54 เท่ากับ 
5.15 บาท/หุ้น) และการเพิ่มขึ้นในลูกหนี้การค้า โดยในปี 2555 ลูกหนี้การค้า มีจำนวน 255.88 ล้านบาท เทียบกับปี 
2554 มีจำนวน 195.99 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 59.89 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 30.6 ในขณะที่สินค้าคงเหลือลดลง โดยในปี 
25554 สินค้าคงเหลือมีจำนวน 120.65 ล้านบาท เทียบกับปี 2554 มีจำนวน 141.78 ล้านบาท ลดลง 21.13 ล้านบาท 
 
ลดลงร้อยละ 14.9 ทั้งนี้เนื่องมาจากสินค้าที่ผลิตไว้ในปลายปี 2554 ไม่สามารถส่งมอบได้เนื่องจากเกิดภาวะน้ำท่วม จึง
 
ได้ทยอยส่งมอบในช่วงต้นปี 2555


	 ลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ-สุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ประกอบด้วยลูกหนี้การค้า จำนวน 244.93 ล้าน
บาทและลูกหนี้อื ่นๆ เช่น ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่ายและลูกหนี้ตั ๋วเงินรับอื่นๆ จำนวน 10.95 ล้านบาท ลูกหนี้
 
การค้า (ไม่รวมลูกหนี้อื่นๆ) ดังกล่าวสามารถแยกตามอายุหนี้ที่ค้างชำระได้ดังนี้




(หน่วย: ล้านบาท)


	                                                งบการเงินรวม	                     งบการเงินเฉพาะกิจการ


	 2555	 %	 2554	 %	 2555	 %	 2554	 %


อยู่ในกำหนดชำระ	 182.75	 74.6	 119.01	 63.4	 19.09	 72.4	 6.84	 17.7


ไม่เกิน 3 เดือน	 57.09	 23.3	 62.46	 33.3	 3.78	 14.3	 26.86	 69.7


มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน	 4.68	 1.95	 2.35	 1.3	 3.44	 13.15	 1.58	 4.1


มากกว่า 6 เดือน ถึง 9 เดือน	 0.27	 0.15	 0.12	 0.1	 0.05	 0.25	 0.04	 0.1


มากกว่า 9 เดือน ถึง 12 เดือน	 0.03	 0.0	 0.50	 0.3	 -	 -	 -	 -


มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป	 2.35	 1.0	 10.24	 5.5	 0.04	 0.2	 7.93	 20.6


รวม	 247.18	 100.9	 194.68	 103.7	 26.39	 100.2	 43.25	 112.2


ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (2.25)	 (0.9)	 (6.94)	 (3.7)	 (0.04)	 (0.2)	 (4.69)	 (12.2)


           รวม-สุทธิ	 244.93	 100.0	 187.74	 100.0	 26.35	 100.0	 38.56	 100.0





	 ณ สิ้นปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญรวม 2.25 ล้านบาทร้อยละ 30.7 ของลูกหนี้
 
ที่มีการค้างชำระนานกว่า 90 วัน 


	 สินค้าคงเหลือมีสัดส่วนที่ลดลง จากสัดส่วนร้อยละ 5.3 ของสินทรัพย์รวมในปี 2555 เทียบกับปี 2554 มี
สัดส่วนร้อยละ 6.9 และในปี 2553 มีสัดส่วนอยู่ที่ร้อยละ 6 ทั้งนี้เนื่องมาจากสินค้าที่ผลิตไว้ในปลายปี 2554 ไม่สามารถ
ส่งมอบได้เนื่องจากเกิดภาวะน้ำท่วม จึงได้ทยอยส่งมอบในช่วงต้นปี 2555


	 มูลค่าสินค้าคงเหลือของบริษัทและบริษัทย่อย ณ สิ้นปี 2555 ประกอบด้วนวัตถุดิบคือ กระดาษม้วน กระดาษ
เคมี ในสัดส่วนร้อยละ 35 แบบพิมพ์ธุรกิจที่เตรียมส่งมอบร้อยละ 45 งานระหว่างทำ ร้อยละ 12 และวัสดุสิ้นเปลืองอื่นๆ 
ร้อยละ 8 โดยบริษัทฯ ได้มีการตั้งสำรองสำหรับสินค้าที่ไม่เคลื่อนไหวไว้เป็นจำนวน 20.17 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.3 
ของมูลสินค้าคงเหลือ


ระยะเวลาคงค้าง
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	 สภาพคล่อง


	 ในปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนสภาพคล่องอยู่ที่ 1.54 ต่ำกว่าปี 2554 อยู่ที่ 1.73 ส่วนหนึ่งเป็นผล
มาจากการมีลูกหนี้การค้าเพิ่มมากขึ้น


	 เมื่อพิจารณาจากระยะเวลา Cash Cycle ของบริษัทและบริษัทย่อย ปี 2555 เท่ากับ 40.72 วัน เพิ่มขึ้นจากปี 
2554 เท่ากับ 37 วัน ส่วนหนึ่งเป็นผลจากการขยายระยะเวลาในการชำระหนี้เพิ่มขึ้น ทั้งนี้บริษัทได้เจรจากับเจ้าหนี้การค้า
เพื่อช่วยเหลือในช่วงที่ภาวะเศรษฐกิจถดถอย 


	 หนี้สิน


	 ในปี 2555 บริษัทและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวมลดลงเป็น 915.26 ล้านบาท จากจำนวน 969.32 ล้านบาทในปี 
2554 หรือลดลงร้อยละ 5.6 เมื่อพิจารณาอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อยที่ร้อยละ 0.67 เท่า 
เทียบกับปี 2554 อยู่ที่ร้อยละ 0.89 ทั้งนี้บริษัทฯ ได้มีการทยอยชำระหนี้เงินกู้ระยะยาว


	 การเปลี่ยนแปลงในโครงสร้างหนี้ จากหนี้ระยะสั้นไปเป็นหนี้ระยะยาวที่บริษัทฯ ได้ทำไว้กับสถาบันการเงิน
 
แห่งหน่ึง ในปี 2553 การเปล่ียนแปลงดังกล่าว สถาบันการเงินได้มีเง่ือนไขทางการเงินหลักๆ ได้แก่ บริษัทฯ ดำรงอัตราส่วน
หนี้สินต่อทุนไว้ไม่เกิน 3:1 ดำรงอัตราความสามารถในการชำระหนี้ไว้ในอัตราไม่ต่ำกว่า 1.05 : 1 ดำรงสัดส่วนการถือหุ้น
ในบริษัทย่อยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 99.0 ของหุ้นทั้งหมดในบริษัทย่อย และดำรงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทร่วมไม่ต่ำกว่า
 
ร้อยละ 38.25 ของหุ้นทั้งหมดในบริษัทร่วม จากเงื่อนไขที่สถาบันการเงินกำหนด เมื่อพิจารณาจากหนี้สินต่อทุนของ
 
บริษัทฯ ในปี 2555 อยู่ที่ 0.67 : 1 และความสามารถในการชำระหนี้ของบริษัทฯ อยู่ที่ 1.58 บริษัทฯ สามารถปฏิบัติได้
ตามเงื่อนไขที่สถาบันการเงินกำหนดทุกประการ


	 ส่วนของผู้ถือหุ้น


	 สำหรับส่วนของผูถื้อหุ้น ณ ส้ินปี 2555 ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม 1,358.18 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจาก 1,094.43 ล้านบาท 


ณ สิ้นปี 2554 โดยส่วนของผู้ถือหุ้นที่เพิ่มมาจากผลกำไรจากการดำเนินงานของปี 2555 และส่วนเกินทุนจากการขายหุ้น
ซื้อคืน


	 สำหรับในส่วนของกำไรสะสม บริษัทและบริษัทย่อย มีกำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 
จำนวน 607.41 ล้านบาท และกำไรสะสมเฉพาะกิจการมีจำนวน 73.66 ล้านบาท 
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	 2.	 คำชี้แจงของประธานกรรมการหรือคณะกรรมการ	 2.	 Message from the Board of Directors			
  

	 3.	 คำชี้แจงของคณะกรรมการตรวจสอบ	 3.	 Message from the Audit Committee			  


	 4.	 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท	 4.	 Summary of Financial Information of


							       Company (Financial Highlights)


		  4.1	 ข้อมูลจากงบการเงิน		  4.1	 Information of financial statements		
 

     		 4.2	 อัตราส่วนทางการเงิน		  4.2	 Financial ratios		
 

	 5.	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ	 5.	 Type of business


     		 5.1	 โครงสร้างรายได้		  5.1	 Revenue Structure


		  5.2	 การเปลี่ยนแปลงในปีที่ผ่านมา		  5.2	 Changes during the past year			
  

	 6.	 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน	 6.	 Industry situation and competition			
  

	 7.	 ผู้ถือหุ้นและการจัดการ	 7.	 Shareholders and management			
 

		  7.1	 ผู้ถือหุ้น		  7.1	 Shareholders				
   

		  7.2	 ผู้บริหาร		  7.2	 Executives					
    

		  7.3	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร		  7.3	 Executive Remuneration


	 8.	 การกำกับดูแลกิจการ	 8.	 Corporate Governance


	 9.	 รายการระหว่างกัน	 9.	 Related transaction


	 10.	 ปัจจัยอื่นที่อาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจลงทุน	 10.	 Other factors affecting investment decisions    


							       ไม่มี /none


	 11.	 ปัจจัยเสี่ยง	 11.	 Risk Factors


	 12.	 ข้อมูลเกี่ยวกับหุ้นกู้หรือตั๋วเงิน	  12.	 Details of debenture and bills of exchange
 

		  (เฉพาะกรณีบริษัทที่เคยเสนอขายหุ้นกู้หรือตั๋วเงิน		  ไม่มี /none


		  และหุ้นกู้หรือตั๋วเงินดังกล่าวยังไม่ได้ไถ่ถอน)


	 13.	 คำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน      	 13.	 Explanation and analysis of financial


		  และผลการดำเนินงาน


	 14.	 งบการเงิน		 14.	 Financial Statements
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บคุคลอา้งองิ


นายทะเบียนหุ้น	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด


	 THAILAND  SECURITIES  DEPOSITORY Co., Ltd.


ที่ตั้งสำนักงาน	 ชั้น 4,7  เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย


	 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110


โทรศัพท์	 0 2229 2800


โทรสาร	 0 2359 1259





ผู้สอบบัญชี	 บริษัท เอส.เค. แอคเคาน์แต้นท์ เซอร์วิสเซส จำกัด


	 S.K. Accountant Services  Co., Ltd.


ที่ตั้งสำนักงาน	 ชั้น 14 อาคารพญาไทพลาซ่า


	 128/150-153 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400


โทรศัพท์	 0 2214 6464 (8 คู่สาย), 0 2214 6465 70


โทรสาร	 0 2215 4772, 0 2214 6065, 0 2214 6067


Home Page	 www.skaccountant.com




งบการเงนิ
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3

   
31  2555 31  2554 1  2554

7 71,880,404.52        99,962,666.43        24,183,889.45        
-                         -                         29,156.83               

 - 8 255,879,577.07      195,994,330.51      210,739,472.35      
- 9 120,649,438.12      141,781,094.79      120,893,857.17      

     448,409,419.71      437,738,091.73      355,846,375.80      

10 328,730,117.00      195,391,895.00      204,505,966.00      
11 754,760,296.05      656,212,941.72      567,130,147.57      

- 13 76,180,849.99        79,690,235.73        173,971,712.65      
   - 14 649,391,970.65      678,810,943.35      676,652,016.36      

 - 15 9,357,889.45          12,934,915.66        2,777,970.43          
6,614,449.20          2,974,612.52          3,294,164.88          

     1,825,035,572.34   1,626,015,543.98   1,628,331,977.89   
          2,273,444,992.05   2,063,753,635.71   1,984,178,353.69   

 . . .   ( ) 
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31  2555 31  2554 1  2554

2,408,289.55          -                         -                         
17 190,809,010.71      172,939,816.97      167,024,161.22      
18 94,800,000.00        77,100,000.00        66,600,000.00        

19 2,838,613.84          2,549,895.84          1,351,839.87          
887,838.46             -                         -                         

     291,743,752.56      252,589,712.81      234,976,001.09      

 - 18 607,600,000.00      705,400,000.00      872,500,000.00      
 - 19 6,832,742.29          6,543,260.78          3,528,079.93          

20 8,838,410.58          4,482,379.08          -                         
246,750.00             309,000.00             327,000.00             

     623,517,902.87      716,734,639.86      876,355,079.93      
          915,261,655.43      969,324,352.67      1,111,331,081.02   

 . . .   ( ) 
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31  2555 31  2554 1  2554

21
    

248,076,525  1.00 248,076,525.00      248,076,525.00      -                         
360,000,000  1.00 -                         -                         360,000,000.00      

    
248,076,525  1.00 248,076,525.00      248,076,525.00      248,076,525.00      

22 -                         -                         (59,861,085.88)
154,968,538.00      154,968,538.00      154,968,538.00      

22 44,033,292.37        44,033,292.37        -                         

    
24,807,652.50        24,807,320.00        24,807,320.00        

22 -                         -                         59,861,085.88        
    607,412,537.72      499,960,657.22      285,454,724.91      

278,884,791.03      122,582,950.45      159,540,164.76      
1,358,183,336.62   1,094,429,283.04   872,847,272.67      

      2,273,444,992.05   2,063,753,635.71   1,984,178,353.69   

 . . .   ( ) 
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31  2555 31  2554 1  2554

7 13,039,767.68        77,840,237.45        2,960,940.63          
 - 8 32,390,020.81        41,803,396.87        41,040,201.07        

- 9 18,358,541.71        16,697,226.49        18,893,974.77        
     63,788,330.20        136,340,860.81      62,895,116.47        

10 328,730,117.00      195,391,895.00      204,505,966.00      
11 298,517,888.60      298,517,888.60      298,517,888.60      
12 264,654,777.85      264,654,777.85      264,654,777.85      

- 13 76,180,849.99        79,690,235.73        173,971,712.65      
  - 14 120,369,663.27      133,199,795.73      136,423,591.79      

 - 15 2.00                        2.00                        2.00                        
16,000.00               1,885,158.88          1,881,158.88          

     1,088,469,298.71   973,339,753.79      1,079,955,097.77   
          1,152,257,628.91   1,109,680,614.60   1,142,850,214.24   

 . . .   ( ) 
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31  2555 31  2554 1  2554

2,408,289.55          -                         -                         
17 45,357,043.69        38,788,912.43        37,657,018.32        
18 48,000,000.00        36,000,000.00        36,000,000.00        

19 1,324,494.21          1,635,413.55          686,353.61             
     97,089,827.45        76,424,325.98        74,343,371.93        

 - 18 343,000,000.00      394,000,000.00      520,000,000.00      
 - 19 2,627,055.47          3,951,549.49          1,080,307.18          

20 2,842,078.35          1,488,889.38          -                         
746,750.00             809,000.00             827,000.00             

     349,215,883.82      400,249,438.87      521,907,307.18      
          446,305,711.27      476,673,764.85      596,250,679.11      

 . . .   ( ) 
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31  2555 31  2554 1  2554

21
    

248,076,525  1.00 248,076,525.00      248,076,525.00      -                         
360,000,000  1.00 -                         -                         360,000,000.00      

    
248,076,525  1.00 248,076,525.00      248,076,525.00      248,076,525.00      

22 -                         -                         (59,861,085.88)
154,968,538.00      154,968,538.00      154,968,538.00      

22 44,033,292.37        44,033,292.37        -                         

    
24,807,652.50        24,807,320.00        24,807,320.00        

22 -                         -                         59,861,085.88        
    73,657,681.63        134,051,168.24      59,356,729.82        

160,408,228.14      27,070,006.14        59,390,422.31
705,951,917.64      633,006,849.75      546,599,535.13      

      1,152,257,628.91   1,109,680,614.60   1,142,850,214.24   

 . . .   ( ) 
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2555 2554 2555 2554

1,200,600,623.16    1,147,734,927.41    336,449,127.52       320,386,479.08       
(944,295,858.18) (899,542,193.13) (312,563,057.89) (294,776,364.87)
256,304,764.98       248,192,734.28       23,886,069.63         25,610,114.21         
14,075,786.00         9,625,713.10           73,413,218.00         101,068,833.10       

-                          -                          17,290,625.81         17,492,400.00         
20,054,800.05         38,909,546.40         10,538,243.00         23,240,534.99         

(50,308,322.81) (52,355,875.91) (1,593,941.11) (1,853,626.53)
(125,338,746.47) (118,600,574.88) (59,304,002.44) (47,368,737.95)
(37,177,257.55) (35,918,376.09) (20,431,226.51) (20,485,132.53)
134,921,167.75       147,662,712.28       -                          -                          
212,532,191.95       237,515,879.18       43,798,986.38         97,704,385.29         

25 (887,838.46) -                          -                          -                          
211,644,353.49       237,515,879.18       43,798,986.38         97,704,385.29         

( )
8,488,895.12 (1,894,661.46) -                          -                          

20,619,928.03 -                          -                          -                          
( ) 127,193,017.43 (35,062,552.85) 133,338,222.00       (32,320,416.17)

367,946,194.07       200,558,664.87       177,137,208.38       65,383,969.12         

211,644,353.49       237,515,879.18       
-                          -                          

211,644,353.49       237,515,879.18       

367,946,194.07       200,558,664.87       
-                          -                          

367,946,194.07       200,558,664.87       

26 0.85                        0.99                        0.18                        0.41                        

 . . .   ( ) 

  31  2555  2554
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2555 2554 2555 2554

212,532,191.95  237,515,879.18  43,798,986.38     97,704,385.29   
( )

(14,075,786.00) (9,625,713.10) (73,413,218.00) (101,068,833.10)
35,702.96           -                     35,702.96            -                     

- 3,509,385.74      4,902,933.73      3,509,385.74       4,902,933.73     
- 91,768,667.38    87,978,551.51    11,623,318.60     13,176,526.98   

4,805,421.39      2,942,722.77      -                      -                     
(100,575.00) (366,459.00) (71,575.00) (366,459.00)

 ( ) 5,098,412.41      7,728,127.03      415,307.03          (124,684.24)
( ) (1,036,484.26) 11,836.15           (94,725.08) 95,917.34          
( ) -                     (19,241,456.81) -                      (19,241,456.81)

  -                     99,614.36           -                      -                     
( ) (17,601.34) 770,109.76         -                      355,512.51        
( ) -                     (21,313.34) -                      (21,313.34)

4,732,761.50      4,482,379.08      1,571,518.97       1,488,889.38     
( ) (134,921,167.75) (147,662,712.28) -                      -                     

(1,846,359.05) (1,732,657.95) (1,502,879.01) (1,604,743.88)
552,397.89         490,469.60         325,150.60          291,463.50        

36,624,859.66    35,427,906.44    20,106,075.91     20,193,668.97   
207,661,827.48  203,700,217.13  6,303,049.10       15,781,807.33   

( )
(56,965,548.51) 3,263,557.98      11,445,526.42     (3,455,667.08)
16,033,244.26    (28,615,364.65) (2,076,622.25) 2,321,432.55     
(3,639,836.68) 724,447.64         1,869,158.88       (4,000.00)

( )
24,869,646.74    1,978,889.06      6,306,872.93       1,028,272.58

(62,249.99) (18,000.00) (62,250.00) (17,999.00)
( ) 187,897,083.30  181,033,747.16  23,785,735.08     15,653,846.38   

     1,857,454.94      1,770,959.32      1,502,879.01       1,604,743.88     
     -                     14,734,971.20    -                      5,491,293.68     
     (2,807,896.16) (3,313,411.10) (1,960,575.36) (2,402,237.12)
     (376,730.00) -                     (218,330.00) -                     

( ) 186,569,912.08  194,226,266.58  23,109,708.73     20,347,646.82   

 . . .   ( ) 

  31  2555  2554
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2555 2554 2555 2554

73,413,218.00    63,568,833.10    73,413,218.00     101,068,833.10  
( ) -                     29,156.83           -                      -                     

-                     -                     15,000,000.00     40,000,000.00   
-                     -                     (15,000,000.00) (40,000,000.00)
-                     371,987.15         -                      371,987.15        
-                     (23,557,018.94) -                      (23,557,018.94)
-                     18,620,000.00    -                      18,620,000.00   

 (60,703,129.30) (79,904,064.61) (257,808.00) (5,042,491.58)
 2,872,371.76      903,738.32         1,523,643.98       3,738.32            

(1,228,395.18) (12,667,668.00) -                      -                     
( ) 14,354,065.28    (32,635,036.15) 74,679,053.98     91,465,048.05   

( ) 2,408,289.55      -                     2,408,289.55       -                     
(7,505,234.93) (2,021,517.26) -                      -                     

(80,100,000.00) (66,600,000.00) (39,000,000.00) (36,000,000.00)
(3,324,198.38) (2,936,052.43) (1,960,563.96) (1,866,696.11)

(104,192,140.49) (82,871,032.75) (104,192,140.49) (82,871,032.75)
(36,292,955.02) (35,278,229.26) (19,844,817.58) (20,090,047.44)

-                     103,894,378.25  -                      103,894,378.25  
( ) (229,006,239.27) (85,812,453.45) (162,589,232.48) (36,933,398.05)

( ) (28,082,261.91) 75,778,776.98    (64,800,469.77) 74,879,296.82   
7 99,962,666.43    24,183,889.45    77,840,237.45     2,960,940.63     
7 71,880,404.52    99,962,666.43    13,039,767.68     77,840,237.45   

 . . .   ( ) 

  31  2555  2554
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 31  255  2554 
 
.  

 . . .   ( )  22  2529 
 2906/2529  9  250 

 007500000  30/88     
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      1   

    2555 255 
 . . .  

  
  

 

 

1. 1. 

  

 3  
  . . 2520  25 26 28 3 

3 36()  36 (2) 
 

 
 5-8  

 
 

     
1()/4   259  6.    2550   255 
700(2)/2550 6  2550  6.    2550 30  255 
39(2)/2553 2  25503  6.  0  2553 9  2558 

 

.  . . .   
( ) 
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.4            
            

 
 

.  
    

1    
  20    
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 1    2557  
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7.  
 

    
            
 3  255  3  2554  3  255  3  2554 

        
 ,4.  ,4.  ,.  1,. 

 792,.  -  1,.  - 
 (,4,1.)  (1,,141.)  (1,,1.)  ,4. 

 ,4,.  1,,.  14,,.4  ,,. 
 1,,44.  ,,.4  1,,.  ,4,.4 

 
8. -  

 
    
            
 1    3  2554  1    3  2554 
        

 ,,4.  1,,.  ,,4.  ,,. 
 ,,14.1  1,41,.  4,1,1.  14,,. 

 1,,4.  ,.  -  - 
   (,1,.)  (,,1.1)  (,4.)  (4,,.) 
         44,,4.1  1,4,4.  ,4,4.  ,,4. 

 1,4,.1  ,,.  ,,11.4  4,,4.1 
   (1,,4.)  (1,,4.)  (1,,4.)  (1,,4.) 
         1,,4.  ,1,4.  ,,4.  3,4,11.4 
         -  ,,.  1,4,.1  ,,.1  41,,. 
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 1    3  2554  1    3  2554 
        

 
 

82,4,1.4 
  

9,,1.1 
  

1,,4.1 
  

,41,. 

 : 

       

-  3  57,4,.  ,4,4.  ,,.4  ,,1.4 
-  3   6  ,,14.  ,1,1.4  ,44,.  1,,. 
-       27,1.  1,.  ,.  ,. 
-     1  30,.  4,.  -  - 
-  1  ,,.  1,44,1.  ,4.  ,,1.14 

 27,1,.  14,1,14.1  ,,.  4,,. 
   (,1,.)  (,,1.1)  (,4.)  (4,,.) 

 2,926,33.9  1,4,4.  ,4,4.  ,,4. 
 

 
   1    4  

    
            
 1    3  2554  1    3  2554 
        

 
 

6,11,. 
  

,1,411.1 
  

,,1.4 
  

,4,.1 
 87,4.  1,,1.  4,4.  ,1. 

  5,4,.  ,1,44.  ,,.  ,87,70.2 
 2,4,.1  ,,.  ,,11.4  4,,4.1 

  (1,,4.)  (1,,4.)  (1,,4.)  (1,,4.) 
 0,,4.  ,1,4.  ,,4.  3,4,11.4 
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 3  255  2554 -
  

    
   4    4 
       

  (,,4.)     (,926,.)    (,1,.1)  (6,68,.1) 
 (4,.) (,.) (4,.)     (,.) 

 7,4. ,44. 11,4.      ,44. 
 ,,11. - 4,,11.      - 

 (,4,1.) (,,4.) (1,,4.)   (,1,.1) 
 
9. -  

 
    
            
 3    3  2554  3    3  2554 
        

 63,92,33.50  ,1,4.  ,,41.  ,,4. 
 6,,.4  8,,.  1,.  1,,. 

 9,44,.  6,14,.  ,4,.  ,,.4 
 ,1,.1  1,,.  ,4.1  ,.14 

 0,1,.4  1,,1.  1,1,.4  1,,.1 
  

 
 

(1,,.) 
  

(,,.) 
  

(86,659.09) 
  

- 
  

 
 

(1,,.) 
  

(1,1,.) 
  

(,,4.) 
  

 (,,4.) 
 20,4,4.1  141,1,4.  8,358,5.7  1,,.4 
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  1    255  
  

    
 2555  255  2555  255 
        

  (1,1,.)    (,4,1.) (1,,4.)  (1,1,.) 
 (,,.4)    (8,4,.4) (1,.) (1,.) 

 2,4,14.1 738,4.1 355,. ,4.1 
  (,1,1.) (1,1,.) (,4,1.1) (1,,4.) 

 
0.  

 
  
      
 1  255  1  2554 
    

 1,1,. 1,1,. 
   1,4,.1 ,,.1 

 ,,11. 1,1,. 
 

.  
 

     
     

           
 2555 255 2555 255 1   1  4 1   1  4 

         
  ( )  

 ( ) 
,4,. 688,6,. 39.0 39.7 4,,. ,1,41. ,,4. ,4,1. 
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 2555 255 2555 255 1   1  4 1   1  4 

         
  ( )  

 ( ) 
,4,. 688,6,. 39.0 39.7 ,1,. ,1,. ,,4. ,4,1. 

 
 

        
 1    1  4 1   1  4 
      

 ,4,.  ,41,.   
 -  (1,1,.)   

 ,4,.  ,4,1.   
 ,877,1,14.  ,380,85,025.00   

 ,4,1,11.  ,,11,4.   
   ,,41,. ,,,4. 

   4,,. ,,. 
 

.  
 

    
     

         
   1   1  4 1   1  4 
       

 . . .  
      

,,. 00.00 26,65,. 26,65,. - ,,. 

 
 
 
 
 



104

บ
ริษ

ัท
 ท
ี.เค

.เอ
ส
. 
เท
ค
โน
โล
ย
ี จ
ำก
ัด
 (
ม
ห
าช
น
) 

 ร
าย
งา
น
ป
ระ
จำ
ป
ี 2
55
5

 
 

.   –  
 

  
  

 
  

 
  

      
          

 11,1,4.1  141,14,1.  ,1,4. 
  -  (,4,.)  (,4,.) 
  (,,.)  -  (,,.) 

 ,,99.8  8,70,.8  7,97,7.6 
       

         
 (,,.1)  (1,,1.)  (11,,4.4) 

 -  (4,,.)  (4,,.) 
 -  ,,.  ,,. 

 ,,1.1  -  ,,1.1 
 67,7,.89  ,,79.8  79,690,.7 

  31  2554      
 ,4,.  ,,.4  1,4,.4 

  -  (,,14.1)  (,,14.1) 
  (1,,.11)  -  (1,,.11) 

 67,7,.89  ,,79.8  79,690,.7 
       

         
 -  (,,.4)  (,,.4) 
 67,7,.89  9,006,07.0  76,80,89.99 
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  31  2555      

 ,4,.  ,,.4  1,4,.4 
  -  (,,.)  (,,.) 
  (1,,.11)  -  (1,,.11) 

 67,7,.89  9,006,07.0  76,80,89.99 
 

   
  .1  

  3  255  2554  
.1    

 1, 8  33. 
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.
 

 
 – 

 
 

 
 

 
 

 
  

 
  

 
 

 
 

  

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

8,
1

,
.

 
 

4
,

4,1
.

  
 

4
,

,
44.

4
 

 
9,


,

.1
4 

 
,


,41

.
1 

 
- 

 
6,

,
4

.
 

 
1,

,


,1
.

 
 

 
 

- 
 

(
,

,4
.

)
 

 
(

,4
1,


.1

) 
 

(
,1

,
4.

4)
 

 
(

,4
,

.
4)

 
 

- 
 

- 
 

(
1,

,


.
) 

 
 

4,
86

,6
6.0

0 
 

22
,

,6
9.

 
 

9
,0

6,
7.

 
 

,
797

,7
0.

0 
 

8,
,

78
.

 
 

- 
 

,9
6,

7
.76

 
 

676
,6

,0
6.

6 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

,
,

4
.

 
 

,1
,


.

 
 

,
4

,
.

 
 

,


,1
.

 
 

,
,

4
.11

 
 

4
,

.
 

 
,

4,


.
 

 
1,


,

.
 

/(
) 

 
- 

 
1,


,1

.1
 

 
- 

 


,
.

 
 

- 
 

- 
 

(1
,

,
1.

1)
 

 
- 

 
 

- 
 

- 
 

(1,


,
.

) 
 

(
4,1
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

,4
.

) 
 

(
,1

.
)

 
 

(,
1

,
.

) 
 

- 
 

- 
 

(11
,

,
1.

)
 

/
 

 
 - 

 
 - 

 
 

,
,


.1

 
 

 
,

1
.41

 
 

 
4,

,


.4
 

 
 - 

 
 - 

 
 

,
1,

4
.

 
 

 
87,

097
,9

0.0
0 

 
,9

8,
9

.96
 

 
6,

0
,67

.8
6 

 
8

,
.

 
 

,
8,

0
.

 
 

- 
 

8,
000

.00
 

 
0

,6
9,6

6.
7 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
87,


,

.
 

 
,

,
4

.
 

 
14

,
,

.
1

 
 

1,


,
.

 
 

,
4

,
.

 
 

- 
 

1,


.
 

 
1

,44
,

.
 

 
 

 
- 

 
(1

,
.

4)
 

 
(1

,
4,

4
.1

) 
 

(
,

,
44.

)
 

 
(1

,
4,

.
)

 
 

- 
 

- 
 

(1
,

,
1

.1
) 

 
 

,
097

,9
0.0

0 
 

,9
8,

9
.96

 
 

6,
0

,67
.8

6 
 

8
,

.
 

 
,

8,
0

.
 

 
- 

 
8,

000
.00

 
 

0
,6

9,6
6.

7 
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  3  255  255     
 .   .    

 .   01.4   
     6 , 1  33.1 

  3  255  255    
  .   .  

  
  3  255  255  

  .4   .   
 .05   5.89   

  1  5  255  
  223.78   3,4.  

 20.50   2,.   
 8.76   ,962.00   73.2   

,.   
 

.  –  
 
   
   

   
           

  9,,4.   ,44,.  
   (,4,4.1)   (1,44,1.)  

  ,777,970.   .00  
           

  1,,.   -  
  (,4,.)   -  

  ,9,9.66   .00  
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           
  22,,.   ,44,.  

   (,,1.)   (1,44,1.)  
  ,9,9.66   .00  

           
  1,,.1   -  

  (4,,41.)   -  
  9,7,889.   .00  

           
  ,4,.   ,44,.  

   (14,,1.)   (1,44,1.)  
  9,7,889.   .00  

 
6.  
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 
 

7.  
   

    
            
 3    3  2554  3    3  2554 
        

 1,,.  1,,44.14  ,1,.4  1,1,. 
 ,,1.1  4,,.  ,1,44.  ,41,. 

 1,,1.1  1,,1.  4,,4.  ,,1.4 
  

   1    4  
    
            
 3    3  2554  3    3  2554 
        

 ,,4.  ,,1.4  ,4,4.  6,14,.4 
 ,,.4  -  -  - 

 11,,.  11,44,.4  ,,1.  ,.4 
 ,4,44.  ,4,.14  1,4.1  41,41. 

 ,,1.1  4,,.  ,1,44.  ,41,. 
 

8. -  
 

    
            
 3  2555  3  255  3  2555  3  255 
        

   ,4,.  ,,. 39,,.   30,,. 
  

 

  
   

 (4,,.) 

  
   

 (,1,.) 

   
 

(4,,.) 

    
 

(,,.) 
     ,,.     ,4,.   4,,.    4,,. 
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   3    255    
    
 2555  255  2555  255 
        

    ,,.     ,1,.   4,,.    ,,. 
     -     -   -    - 

   (,1,.) (1,,.) (39,,.)  (26,,.) 
 ,4,.     ,,.   39,,.    4,,. 

 

    580.00   20.00 
     

 
1.1   1    255  1.   

30.00     580.00  
  

-   96   30 
 2553  

  
  

1-4 , 
-4 4, 
4- , 
- , 
        

 
 

-    2  THBFIX  3  
 2.   3  

 THBFIX  3   2.25   
-  

 
  /
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-   3:1 
 .05:1 

-    
 99.00  

-    
38.25  

-   
  

269.   38.25  
    

 
 

1.   1    255  11.4     
.    4.  

  
-   96   30 

 2553  
  

  
1-2 , 
3-2 , 
25-36 , 
37-8 4, 
4- 4, 
-4 ,4 
- , 
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41 
 

  
  

        
 

 

-    2  THBFIX  3  
 2.   3  

 THBFIX  3   2.25   
-  

 
  /

  
  

-    

 
-  3:1 

 .05:1 
 

9. –  
 

   
            
 3  2555  3  255  3  2555  3  255 
        

 1,4,44.  1,,.1  4,,.4 ,,1. 
  (1,,1.)  (1,11,1.1)   (4,4.4)   (,14.4) 

 ,1,.1  ,,1.  ,1,4. ,,.4 
 

 

 
 

(,,1.4) 

  
 

(,4,.4) 

  
 

(1,4,44.1) 

 
 

(1,,41.) 
 ,,4.  ,4,.  ,,.4 ,1,4.4 
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 3  2555  3  255  3  2555  3  255 
        

 1  ,1,4.4 ,,1.1 1,4,44. 1,,.1 
 1     ,41,41. ,1,4.   2,4,14.4   ,,.4 

 1,4,44. 1,,.1 4,,.4 ,,1. 
 

0.  
  

7,11,1.    2,4,.  
 3   2,1,4. 

   ,4.    
 255  

   3  2555   
  
 

     
 

      
 

  

      
 

    2555 
 

,1,. 
  

60,4. 
  

4,4,44. 
   (,,1.)   (,.)  (,1,4.) 

 
  3  2555 

 
,,1.4 

  
,. 

 
,1,.4 

      
   1   ,,1.  ,.4  4,4,. 

 2,,1.  ,.  ,1,4. 
 1,,1.  ,.  1,,44. 

 ,1.  ,4.4  4,1.4 
  (,.)  -  (,.) 

   1   ,,.  1,,1.4  ,,41. 



117

บ
ริษ

ัท
 ท
ี.เค

.เอ
ส
. 
เท
ค
โน
โล
ย
ี จ
ำก
ัด
 (
ม
ห
าช
น
) 

 ร
าย
งา
น
ป
ระ
จำ
ป
ี 2
55
5

4 
 

  
 

     
 

      
 

  

      
  

    2555 
 

1,,44. 
  

11,4. 
  

1,,. 
  (,.)  (,44.)  (,4.) 

  
  3  2555 

 
,.4 

  
,44. 

 
,4.4 

      
   1   1,,4.  1,.  1,4,. 

 ,.  ,44.  ,4. 
 4,4.  4,4.  ,. 

 1,.  ,.  1,.4 
  (1,.)  -  (1,.) 

   1   ,4,1.  1,1.  ,4,. 
 

   31  2554   
  
 

     
 

      
 

  

      
  

    255 
 

,,. 
  

1,. 
 

,11,1. 
  (,,1.)  (,.)  (,1,4.) 

  
  3  255 

 
4,1,. 

  
1,4. 

 
4,4,44. 

      
 2,,1.  ,.  ,1,4. 

 1,4,4.  4,.  1,4,4. 
 4,4.  ,.  ,1. 

   1  4 ,,1.  ,.4  4,4,. 
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    255 
 

,4,. 
  

1,. 
 

,4,. 
  (,.)  (,44.)  (,4.) 

  
  3  255 

 
1,,44. 

  
11,4. 

 
1,,. 

      
 ,.  ,44.  ,4. 

 4,.  ,.  ,4. 
 ,.  ,4.  1,. 

   1  4 1,,4.  1,.  1,4,. 
 

  
   

  4.4  . 
  . – .  . – . 

  .00 – .00  .00 – 4.00 
   

  .   .  
     
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.  
    1    2554 

   
 

       
   1     1  4 
       
       

       
 1.     4,,.   4,6,. 1.   ,,.   ,,. 

         
         - - 1.00 (111,,4.) (111,,4.) 

 1.00     4,,.   4,6,. 1.00     4,,.   4,6,. 
       

 1.00     4,,.   4,6,. 1.00     4,,.   4,6,. 
  1.00     4,,.   4,6,. 1.00     4,,.   4,6,. 

 

  /4    4 

   111,,4  
  4,,   

1.  
 

. /  
  /2553    2553         

 6,41,  
          

 5  5 
  29  2553  23 

 255 
  1  4   1.4 

  1.   44. 
  .  
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.  
.1   /     

 4    28,,  
 .   79.38  

 1    1   
.   3/  14   

 2555    
28,,   .1   2.8  

     1   
.   /4    4 

     23,,4  
 .   .4  

 1  4    4 
.4   3/4  1  4 

 255    
22,1,1   .1   2.23  

   4    4 
 

.  
   

 
    3  2555  255  . : 1  

. : 1   0.63 :   0.75 :  
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.  
  31  2555  2554  

 23  30  
   

 
 1      

 
   30  

 

         
 

6.  
   1  255 

 
 

  
 

7.  

 . .  
 2.00-3.50  

  
  3  5  2554 

    1.4   .22  
    0.3 

  0.38   
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8.  
 

    
      
 1  2555  1  255  1  2555  1  255 
        

 (1,,444.4) (,1,11.)  (26,839.8) (,14,4.1) 
 14,,4. 55,1,.  2,,. 50,,. 

 ,1,.4 1,,4.  1,,1. 11,,. 
 ( ) ,,41.41 ,,1.  41,. (2,4.4) 

 1,,.41 1,,1.  ,1,4. ,4,.4 
 ,,1. ,,.  3,1,. 73,. 

 ,,14. 1,,4.  1,,. 1,4,. 
  1,,44.1 95,4,.1  1,1,4.4 1,,41.1 

 ,41,1.4 3,,4.  1,.4 ,. 
 1,,. 4,14,.  ,,. 627,000.00 

 23,1,14.1 20,,444.  ,,. ,1,4. 
 59,,. 57,1,.  ,. ,44,1.1 

 1,11,4,.4 1,,4,4.  ,41,1.44 4,,. 

 
9.  

  
  

 
 

0.  
.1  
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.  
 

  
 

  
 (Floating interest rate)    

   
  
   
   1    1  
  4  4 
     

 77.9 00.97 .  . .  . 
 2. - . - 
 702.0 782.50 THBFIX+-. THBFIX+-. 

                                       

   
   
   1    1  
  4  4 
     

 .90 77.82 .  . .  . 
 2. - . - 
 39.00 30.00 THBFIX+-. THBFIX+-. 

 

.  
 

    3  2555  255 
  

 
   
   3    3  
  4  4 

         
  0.25 - 0. - - - 0. - 
 - 0.003 - 0.003 - - - - 

 - 0.8 - - - - - - 
 - . - . - - - - 
 - - - 0.0 - - - - 

 - - - .4 - - - - 
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.4  
  

   
.  

 
  

 
 

 
.  

   
    

1.1  

 

    
    
  31    31  

 255  2554  255  2554 
        

        
( )       

 - - 4,1,4. ,,4. 
 - - 1,,.1 1,4,4. 

 - - ,,. - 
 - - - ,,. 

 - -      11,.      ,1. 
 - - ,,. ,,4. 

 - - 1,,14. 1,,1.14 
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-   

 
-   3  

 1    3  2556  500,000.  
-  50,000.  

    
-       2555 

 30  2555  957,.     
2555  3  2556  92,.  

-  
,200,000.   2   1    30 

 255 
-    

 
-   0,.  
 

    
    
  31    31  

 255  2554  255  2554 
        

     
 4,11,.1 ,,.1 ,,. 1,,4.1 

 - - ,,4. ,4,1. 
  ,4,. ,,.4  ,4,.  ,,.4 

 ,,4. ,,4.14   72,.   80,. 
 ,4. ,1.  ,4.  ,1. 

     
 ,1. - - - 

 ,. ,41. - - 
     

 1,,. 1,,. 1,,. 1,,. 
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1.  
    
            
 31  255  3  2554  31  255  3  2554 

        
     

  
 . . .    - -  ,,.1 ,44,44. 

      

  ( )  ( ) 9,14,.  26,,.4  1,4,.1 ,,11.4 

         9,14,.  26,385,883.6 1,,.11 ,1,. 

     
     

 . . .         
           - - - - 

           - - 1,,. 4,,. 

           - -  (1,,.) (4,,.) 

           -  - -  - 

        
        

 . . .    - -  -  ,4. 

     

     

 . . .    - -  1,,1.  ,,. 

       

  ( )  ( ) ,1. 79,.  ,1.  4,. 

 ,1. 79,000.00  ,,.  4,,. 

     
     

 . . .    - - 1,11.4  ,.1 

     

     

 . . .    - -  - ,4.4 
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 31  255  3  2554  31  255  3  2554 
        

      
      

  ( )  ( ) 30,1. 635,.    72,.   80,. 

     
     

 . . .    - -  ,.  ,. 
 

1.  
    
    
 3  255  3  2554  3  255  3  2554 
        

 ,,1.  ,,.  1,4,4.  14,4,1. 
 ,1,4.  1,1,4.  1,1,1.1  1,11,4. 

                            ,,14.  1,,4.  1,,.  1,4,. 
 

 
     

 
 

 

1.4  
  

 . . .     
  ( )  ( )  
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.      
    
  1    1  
   4    4 
        

( )  (1,1,1.4)  (,,.)  (1,,.)  (32,320,6.7) 
 1,1.  4,4,.  -  - 

 -  4,.  -  - 
 ,,.  ,14,.  -  ,,. 

 
 

- 
  

,,. 
  

- 
  

,,. 
 -  1,14.  -  - 

 
.      

.1   3  255  255  
  (  : ) 
   
     3  2555   3  255 
    
        

  4. 1. .4 350.00 28.23 22.77 
/    .   41.   1.   60.00     5.7 5.83 

    .    .   .11   70.00 - 70.00 
  4. - 4. 0.00 - 0.00 

 
    

 
 

 
  . 

 
- 

 
  . 

 
  50.00 

 
- 

 
50.00 

 USD    1. -    1.    .00 - .00 

 
  (  : ) 
   
    3  255   3  255 
    
        

    1. 14. 1. 90.00 9.28 80.72 
/     . -   . 20.00 - 20.00 

    4.   .41   4. 0.00 -         0.00 
  . - . 20.00 -       20.00 

 
    

 
 

 
  . 

 
- 

 
  . 

 
30.00 

 
- 

 
        30.00 
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.   31  2555  
 9.18  

.   31  2555    
76.50  

.4   31  2555  
  0.47  

 
.  

 

   
  
    
    

        
 –  - 1,,4. 1,,4. 
 –  14,44,4.  (6,44,4.) - 
 – 

 
 

,,. 
 

(,,.) 
 

- 
 ,4,. (8,4,.) - 

 ,4. (,4.) - 
   14,4,. (14,4,.) - 
 - 1,4,11. 1,4,11. 
 1,,1. (1,,1.) - 

 ,,14. (,762,3.37) - 
 ,,. (,,.) - 

 ,,.4 (,,.4) - 
        

 –  - 1,4,.1 1,4,.1 
 –  11,,1. (11,,1.) - 
 – 

 
 

,,.4 
 

(26,,.4) 
 

- 
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 ,1,793.56 (,1,.) - 
 4,. (4,.) - 

 ,,14. 202,44.4 ,4,1. 
 - 1,,1. 1,,1. 
 1,,.14 (1,,.14) - 
 – 

 
 

4,. 
 

(79,.) 
 

- 
 30,,4. (30,682,98.80) - 

 ,,4. (,,4.) - 
 11,,14.1 (11,,14.1) - 

 
  
    
    

        
 –  - 41,4,1. 41,4,1. 
 –  1,,.  (1,,.) - 
 – 

 
 

1,,.1 
 

(1,,.1) 
 

- 
 ,1. (,1.) - 

   ,41,. (,41,.) - 
 - ,,1. ,,1. 
 ,1,. (,1,.) - 
 – 

 
 

,,. 
 

(3,,.) 
 

- 
 ,,1. (3,308,92.72) - 

 1,,. (1,,.) - 
        

 –  - 41,,. 41,,. 
 –  1,,4.1 (1,,4.1) - 
 – 

 
 

,1,. 
 

(25,1,.) 
 

- 
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 ,4,11.4 (,4,11.4) - 
 - ,,1.4 ,,1.4 
 ,,.4 (,,.4) - 
 – 

 
 

4,,. 
 

(,,.) 
 

- 
 6,,. (6,089,287.80) - 

 1,,41.1 (1,,41.1) - 
 
.  

  27  2556 
 2555  .4  

 0.25   5     0.20 
   9.62   .00  

 0.20
  1  6 

 
6.  

 . . .   ( ) 
  27  2556 

 
___________________________________ 

 
 
 
  






