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กลุ่มบริษัท ท.ีเค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) 
ประกาศ เลขที่ TKSG 006/2569 

เร่ือง  นโยบายการบริหารจัดการความยั่งยืน  
 

บริษัท ที.เค.เอส. เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย  ตระหนักและให้ความสำคัญต่อ
การดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนตามวิสัยทัศน์ขององค์กร โดยการดำเนินธุรกิจยึดมั่นในหลักการและแนวทางปฏิบัติตาม
หลักธรรมาภิบาลควบคู่กับความรับผิดชอบต่อสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียผ่านกระบวนการดำเนินงานที่โปร่งใสและตรวจสอบได้ มีแนวทางการดำเนินงานกำหนดไว้ดังนี้ 

 1.ด้านสิ่งแวดล้อม (Environment) 

• ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
• ควบคุมและลดผลกระทบจากการดำเนินธุรกิจต่อระบบนิเวศ 
• บรรเทาผลกระทบและปรับตัวตอ่การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
• ประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจหมุนเวียน(Circular Economy) 

2.ด้านสังคม (Social) 

• หลักสิทธิมนุษยชน ปกป้องสทิธแิรงงาน 
• ความปลอดภัย สุขอนามัย และสร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ดี 
• การบริหารและพัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะใหม่ที่จำเป็นของบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
• การใช้ความเชี่ยวชาญขององค์กรเพื่อสร้างคุณค่าและยกระดบัคุณภาพชีวิตของชุมชนและองค์กร 

3.ด้านบรรษัทภิบาล (Governance) 

• ปฏิบัติตามกฎหมาย พันธสัญญา ข้อกำหนดที่เก่ียวข้อง 
• เปิดเผยข้อมูลและผลดำเนนิการโปร่งใส 
• บริหารจัดการความเสี่ยง 
• ลดผลกระทบจากการดำเนินงานตลอดจนห่วงโซ่คุณค่า 
• ตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียอย่างสมดุล 

ทั้งนี้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนมีหน้าที่สนับสนุน ผลักดันและปฏิบัติให้สอดคล้องตามนโยบายที่กำหนด
อย่างต่อเนื่อง 

อนึ่ง นโยบายการบริหารจัดการความยั่งยืนฉบับนี้ ได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ที.เค.เอส. 
เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2569 หากมีนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมก่อนวันท่ี
นโยบายฉบับนี ้ประกาศใช้ ให้ยกเลิกและให้ใช้นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมฉบับนี ้แทน โดยให้มีผล ตั ้งแต่วันที่  
24 กุมภาพันธ์ 2569  

                      ประกาศ ณ วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2569 
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